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كة بورصة الكويت للأوراق المالية )ش.م.ك( عامة  شر

 

ي بشأن نتائج أرباح 
 لبورصة الكويت 2026من العام  النصف الأولالمؤتمر الهاتف 

 

 2026أغسطس  06، الخميس

 

ي بشأن نتائج أرباح 
كة بورصة الكويت  2026من العام النصف الأول نسخة من محض  المؤتمر الهاتف  لشر

الساعة الثانية بعد الظهر حسب  2026أغسطس  06 الموافق الخميس يوم للأوراق المالية، والذي عقد

 التوقيت المحلي لدولة الكويت.

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 السادة المشاركي   من بورصة الكويت:

 رئيس قطاع الشؤون المالية –   نعيم أزاددينالسيد/ 

 رئيس قطاع الأسواق –  الآنسة/ نورة العبدالكريم

 رئيس إدارة علاقات المستثمرين -   فهد البشر السيد/

 

 إدارة المؤتمر:

ميس  –   أحمد الشاذلي /السيد  Hermes EFGالمجموعة المالية هي 
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  ومرح  مساء الخير جميعا أحمد الشاذلي 
ً
أنا أحمد  .  لشركة بورصة الكويت  2026بكم في مؤتمر المحللين لنتائج النصف الأول لعام  با

من المجموعة المالية هيرميس ويسرني أن يتواجد معنا في المؤتمر الهاتفي اليوم من فريق إدارة بورصة الكويت  الشاذلي  

رئيس قطاع الأسواق، والسيد/ فهد    -رئيس قطاع الشؤون المالية، والأنسة نورة العبد الكريم    -السيد/ نعيم أزاددين  

   المستثمرين. علاقات  رئيس إدارة - البشر

 

 . أرغب الآن في تحويل الاتصال إلى السيد/ فهد البشر

 

 بكم جميعًا في البث المباشر لنتائج بورصة الكويت للأحمدشكرًا لك يا   فهد البشر 
ً

 وسهلا
ً

ول لسنة  الأ   نصف. مساء الخير، وأهلا

بورصة الكويت ، والتي ستقدمها رئيس قطاع الأسواق، الانسة  مستجدات وأعمال  سنبدأ العرض التقديمي بأبرز   .2026

الكريم العبد  أبرز   .نورة  الكويت،  لبورصة  المالية  الشؤون  قطاع  رئيس  آزاددين،  نعيم  السيد  سيتناول  ذلك،    بعد 

للفترة    المعلومات المالية المرحلية المكثفة المجمعة    وشركاتها التابعة، كما ورد فيلشركة بورصة الكويت  المالية  النتائج

 .2026يونيو  30 المنتهية في

 

وكما في العروض السابقة، نود لفت انتباهكم إلى "إخلاء المسؤولية" الوارد في الشريحة الثانية من العرض التقديمي،  

خلال عرضنا، لن نكرر العملة عند ذكر المبالغ المحددة إلا إذا كانت    والمتعلق بالبيانات التطلعية والمعلومات السرية.  

الكويتي الدينار  غير  أخرى  لجلسة    .بعملة  النقاش  باب  سنفتح  التقديمي،  العرض  انتهاء  الأ بعد  الى  سئلة  الاستماع 

، وسيتم قراءة الأسئلة حسب ترتيب ورودها على منصة البث المباشر. كما يمكنكم إرسال استفساراتكم  وسنجيب عليها

على المسائل والمعلومات    إلا   الإجابةإلى بريدنا الإلكتروني المخصص لعلاقات المستثمرين. يرجى ملاحظة أنه لا يمكننا  

. سيكون هذا العرض التقديمي متاحًا أيضًا على موقعنا الإلكتروني وكذلك على الموقع  للجمهور  التي تم الإفصاح عنها

 الالكتروني المخصص لعلاقات المستثمرين بعد البث المباشر.  

 

 لبدء العرض التقديمي.  والآن، أود أن أترك المجال للآنسة نورة

 

لخير جميعًا، وشكرًا لانضمامكم إلينا. سأبدأ بتقديم آخر المستجدات حول تطورات سوقنا قبل الانتقال إلى مساء ا نورة العبد الكريم 

 .2026 أدائنا للنصف الأول من عام 

 

على تنويع منتجاتنا وزيادة سهولة الوصول إلى سوقنا وشفافيته، مع الاستمرار في تعزيز بنيتنا  وتوسّعنا  نواصل تركيزنا  

 .التحتية 

 

وحدات تغير السعر    ، بدءًا من العناصر الأساسية مثل 2017لقد مرّت خطة تطوير السوق لدينا بعدة مراحل منذ عام  

  بتقسيم ، مرورًا  من خطة تطوير السوق   في المرحلة الأولى  العشوائي   ، وصنّاع السوق، ومزادات الإغلاق  والحدود السعرية 

الثانية التداول في المرحلة  العقاري من الخطة  السوق وآليات وقف   إلى صناديق الاستثمار 
ً

تقابل  و     (REITs)  ، وصولا

 .من تطوير السوق   والبيع على المكشوف في المرحلة الثالثة أوامر البيع والشراء لذات الحساب
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، والإقراض    وحقوق الأولوية القابلة للتداول   ،  التقاص   ، والتي شملت لسوق تطوير اخطة  من    3.2لقد أنهينا الآن المرحلة  

  (ETFs)  ، والسندات ذات الدخل الثابت، وصناديق المؤشرات المتداولة(CCP) المقابل المركزي نظام الطرف    بالهامش،

المؤهلين.    والإقراض  (والسلعسهم  الأ ) للوسطاء  المؤشرات  بالهامش  وصناديق  الثابت  الدخل  منتجات  حصلت  وقد 

على    (ETFs)أبريل، بينما حصلت صناديق المؤشرات المتداولة    2مؤخرًا على الموافقات التنظيمية في    (ETFs)المتداولة  

. أما بالنسبة لصناديق    إصداران من أدوات الدخل الثابت قيد الإعداد  لدينا حاليًا  يونيو.  18الموافقات التنظيمية في  

المتداولة   من مديري الأصول المحليين والدوليين على حد سواء بشأن  ،  (ETFs)  المؤشرات 
ً
 متزايدا

ً
لقد شهدنا اهتماما

 إمكانية إدراج منتجاتهم في بورصة الكويت. 

 

من  لدينا  2026يونيو    نهاية  اعتبارًا  تم    139،  العام،  بداية  ومنذ  السوق.  في  مدرجة  ادراج شركة    فيشركتين    الغاء 

إليهما    البورصة، ولدينا حاليًا شركة واحدة قيد الإعداد للإدراج،  الثابت المشار  بالإضافة إلى إصداري أدوات الدخل 

 
ً
 .سابقا

 

، والذي  المالية  طلق برنامج المشتقاتي  ، نتطلع إلى المرحلة الرابعة التي ستطوير السوق   خطةمن    3.2مع اكتمال المرحلة  و 

المشتقات الطرف    عبر يشمل  المركزي  نظام  الفردية ،(CCP)المقابل  للأسهم  الآجلة  المؤشرات  (SSF)  عقود  وعقود   ،

، حيث ينصب تركيزنا حاليًا على تطوير 2028الخيارات. نتوقع طرح هذا البرنامج في السوق ابتداءً من عام    وعقودالآجلة،  

 . وقد بدأنا المراحل الأولية للاختبار، والتي تضمنت اختبارات الاتصال مع المشاركين في السوق. الحالينظام التداول 

 

، وبدأنا اختباره في وقت  هيئة أسواق المالفي تطورات أخرى، تمت الموافقة على هيكل رسوم التداول الجديد من قبل  

سابق من هذا الأسبوع. وبشرط نجاح الاختبار، نتوقع بدء العمل بهيكل الرسوم الجديد في أكتوبر من هذا العام. من  

المهم أن يكمل جميع المشاركين في السوق، بمن فيهم الوسطاء وأمناء الحفظ المحليون، الاختبار بنجاح لضمان التزامنا  

 .حددبالجدول الزمني الم

 

 بالنصف الأول من عام  2026بالانتقال إلى أدائنا في النصف الأول من عام و 
ً
 :2025مقارنة

 

مليار سهم في النصف الأول من عام    49.45% عن  23.74مليار سهم، بانخفاض قدره    37.71بلغت أحجام التداول  

2025. 

 

. 2025في النصف الأول من عام    د.ك.مليار    12.63% عن  22.24، بانخفاض قدره  د.ك.مليار    9.82وبلغت قيمة التداول  

 بالنصف الأول من عام 0.32مليون صفقة، بزيادة قدرها  2.47وبلغ إجمالي عدد الصفقات 
ً
 . 2025% مقارنة

 

المنفذة مستقرًا بشكل عام بما  و  التداول على أساس سنوي، ظل عدد الصفقات  بينما انخفض كل من حجم وقيمة 

. وتجدر الإشارة إلى أنه على أساس ربع سنوي، ارتفعت قيمة التداول  2025يتماش ى مع توقعات النصف الأول من عام  

 بالرب3بنسبة  2026في الربع الثاني من عام 
ً
 .  2025ع الثاني من عام % تقريبًا مقارنة

 

إلى توزيع قيمة التداول بين   %،  68" استحوذ على  لأول "الرئيس ي"، نجد أن السوق "ا والسوق  "  لأول "ا  سوق الوبالنظر 

% في 42%، بانخفاض عن  32، بينما بلغت حصة السوق "الرئيس ي"  2025% في النصف الأول من عام  58بزيادة عن  
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% في النصف الأول من  45"  لأول . أما من حيث حجم التداول، فقد بلغت حصة السوق "ا 2025النصف الأول من عام  

%، بانخفاض عن  55، بينما بلغت حصة السوق "الرئيس ي"  2025% في النصف الأول من عام  41، بزيادة عن  2026عام  

58.% 

 

مليار   50.53% عن 3.22، بزيادة قدرها 2026في النصف الأول من عام  د.ك. مليار  52.16بلغ إجمالي القيمة السوقية و 

عام    د.ك. من  الأول  النصف  وبلغت  2025في  السوق .  السوق  د.ك.مليار    43.03"  لأول "ا   قيمة  قيمة  بلغت  بينما   ،

 .2026في النصف الأول من عام  د.ك. مليار  9.13"الرئيس ي" 

 

عام   من  الأول  النصف  المؤشرات خلال  بأداء  يتعلق  عام    2026فيما  من  الأول  بالنصف   
ً
، حقق مؤشر  2025مقارنة

% في النصف 17.21مقابل عائد إيجابي بنسبة    2026% في النصف الأول من عام  -4.38" عائدًا بنسبة  لأول السوق "ا

إيجابيًا بنسبة  2025الأول من عام   أما مؤشر السوق "الرئيس ي" فقد حقق عائدًا  النصف الأول من عام  9.14.  % في 

 .  2025% في النصف الأول من عام 4.16مقابل عائد إيجابي بنسبة  2026

 

العام  ؤشر محقق  و  بنسبة    السوق  عام  -2.26عائدًا  من  الأول  النصف  في  بنسبة    %2026  عائد  في 14.84مقابل   %

 2026% في النصف الأول من عام 13.02فقد حقق عائدًا بنسبة  50الرئيس ي   ؤشرالم. أما 2025النصف الأول من عام 

 . 2025% في النصف الأول من عام 6.09مقابل عائد بنسبة 

 

ركز   ي  القطاع.  تركيز  كبير  بشكل  التباين  هذا  "الويعكس  شهد  الأول سوق  الذي  المصرفي،  القطاع  على  كبير  بشكل   "

، بينما يتميز مؤشر السوق "الرئيس ي" بتنوع قطاعاته، حيث  2026انخفاضات في أكبر مكوناته في النصف الأول من عام  

 .امتدت المكاسب لتشمل قطاعات التأمين والاتصالات والعقارات والصناعة

 

على   المحليون  المستثمرون  استحوذ  فقد  الجغرافي،  الموقع  حسب  التداول  قيمة  لتوزيع  بالنسبة  قيمة  81أما  من   %

عام   من  الأول  النصف  في  عن  2026التداول  بانخفاض  عام  86،  من  الأول  النصف  في  نسبة %2025  بلغت  بينما   ،

 %.14%، بارتفاع عن 19المستثمرين الدوليين 

 

المستثمرون   المستثمر، فقد استحوذ  الأول من عام  70على    المؤسسيينوحسب نوع  النصف  في  التداول  % من قيمة 

%، بانخفاض عن  30، بينما بلغت نسبة المستثمرين الأفراد  2025% في النصف الأول من عام  65، بارتفاع عن  2026

35.% 

 

الستة   الأشهر  الأقل خلال  تداول واحدة على  نفذت عملية  التي  تلك  بأنها  عرَّف 
 
ت والتي  النشطة،  الحسابات  بلغ عدد 

. والآن، سأترك  2025حسابًا في ديسمبر    47,670% عن  10.4، بزيادة قدرها  2026حسابًا حتى يونيو    52,612الماضية،  

 المجال للسيد نعيم ليطلعكم على نتائجنا المالية. 

 

 نورة.   نعيم أزاددين 
ً
مساء الخير، ويسعدني التواصل معكم جميعًا مجددًا اليوم. شكرًا لكم على تخصيص وقتكم للانضمام  شكرا

 سأستكمل الآن العرض التقديمي من حيث توقفت زميلتي.   إلينا في هذ المؤتمر التحليلي. 
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 في المشاركة السوقية على الرغم من الأحداث الإقليمية الجارية التي أثرت على الاستقرار  السنة  خلال ربع
ً
، شهدنا تحسنا

ارتفعت قيمة   ، حيث 
ً
 ملحوظا

ً
التداول تحسنا الاقتصادية. وأظهرت مؤشرات أنشطة  الناحية  الإقليمي، لا سيما من 

 بالربع الأول من  66.90الصفقات بنسبة    %، وإجمالي110.92%، وحجم التداول بنسبة  63.87التداول بنسبة  
ً
% مقارنة

 .2026السنة المالية 

 

بـ    د.ك.مليار    52.16وحافظت القيمة السوقية على استقرارها، حيث بلغت    
ً
ديسمبر    31في    د.ك. مليار    53.19مقارنة

%. وبشكل عام، نواصل التعامل مع التقلبات الناجمة  3.22. وعلى أساس سنوي، ارتفعت القيمة السوقية بنسبة  2025

عن عوامل الاقتصاد الكلي، بما في ذلك عدم الاستقرار الجيوسياس ي. وفي ظل الأداء الاستثنائي الذي حققناه في عام  

مرونة2025 الآن  حتى  نتائجنا  برز 
 
ت إيراداتنا،    ،  مصادر  تنويع  من  ستمدة 

 
الم المستمرة  الفوائد  وتؤكد  أعمالنا،  نموذج 

 .بالإضافة إلى نقاط القوة الاستراتيجية الأخرى 

 

نّاع السوق المساهمة بقيمة تداول كبيرة، بلغت و  ، مما  2025في عام  د.ك.مليار  2.14مقابل  د.ك. مليار  2.68يواصل ص 

 للسوق بالنسبة للمشاركين  
ً
وفر في الوقت نفسه عمقًا وسيولة سهم في تنويع المشاركين الرئيسيين في بورصة الكويت، وي  ي 

 .الآخرين

 

 بـ    د.ك.مليار    9.82  بعد عودتها الى مستوياتها الطبيعيةبلغت قيمة التداول  
ً
، ما 2025في عام    د.ك.مليار    12.63مقارنة

انخفاضًا بنسبة   السابق. مع ذلك، ظل إجمالي  22.24يعكس  % عن مستويات التداول الاستثنائية المسجلة في العام 

 بـ    2.47% ليصل إلى  0.32عدد الصفقات مستقرًا بشكل عام، مع زيادة طفيفة بنسبة  
ً
مليون    2.46مليون صفقة مقارنة

، ما يعكس انخفاضًا طفيفًا بنسبة  د.ك.مليون    12.82الإيرادات المتعلقة بالتداول صفقة في العام الماض ي. وبلغ إجمالي  

عن  9.50 عام    د.ك.مليون    %14.17  لاحقًا2025في  التفصيل  من  بمزيد  الموضوع  هذا  سأتناول   .. 

 

 بـ    د.ك.مليون    23.39%، لتصل إلى حوالي  3.35انخفضت الإيرادات التشغيلية انخفاضًا طفيفًا بنسبة  
ً
  24.20مقارنة

  د.ك. مليون    5.73من    د.ك. مليون    6.28% لتصل إلى  9.50في المقابل، ارتفعت المصروفات التشغيلية بنسبة    د.ك. مليون  

 مواصلة المجموعة تنفيذ مبادراتها الاستراتيجية واستثماراتها الهادفة إلى دعم    ،2025في عام  
ً
ويعكس هذا الارتفاع جزئيا

، وهي لا تزال  2025% في عام  23.68% مقابل  26.83. وحافظت نسبة التكلفة إلى الدخل على قوتها عند  النمو المستقبلي

 .أقل بكثير من الحد الأدنى للنطاق المتوقع

 

ا بنسبة د.ك.مليون  17.11وبلغ الربح التشغيلي 
ً
 انخفاضًا ملحوظ

ً
التي تحققت   د.ك. مليون  18.47% عن 7.34، مسجلا

بنحو   التشغيلي  الربح  هامش  انخفض  وبناءً على ذلك،  الماض ي.  العام  إلى    3في  ليصل  مئوية  بـ  73.17نقاط   
ً
مقارنة  %

 .2025% المسجلة في عام 76.32

 

في   د.ك.مليون    2.10من    د.ك.مليون    2.30% لتصل إلى نحو  9.41في المقابل، ارتفعت الإيرادات غير التشغيلية بنسبة  

 بتحسينات شاملة في جميع المكونات، وعلى رأسها إيرادات الاستثمار، والإيرادات الأخرى، وإيرادات  2025عام  
ً
، مدعومة

 الإيجار بالقيمة المطلقة. 

 



 

ن  2026 النصف الأول – مؤتمر المحللي 

 

كة بورصة الكويت للأوراق المالية شر  

 16  من 7 صفحة

 

 بـ  د.ك.مليون    13.74% ليصل إلى  9.09أخيرًا، انخفض صافي الربح العائد لمساهمي الشركة الأم بنسبة  
ً
  15.11، مقارنة

 .فلسًا 75.27فلسًا مقابل  68.42. وبلغت ربحية السهم 2025في عام  د.ك. مليون 

 

الاتجاهات الفصلية في الإيرادات التشغيلية، والمصروفات التشغيلية، والربح التشغيلي، وصافي    ه الشريحة عرض هذت

. 2026إلى الربع الثاني من السنة المالية    2025الربح العائد لمساهمي الشركة الأم، وذلك من الربع الثاني من السنة المالية  

ا يفوق المتوسط  د.ك.مليون    13.24وبلغت الإيرادات التشغيلية  
ً
 نموًا ملحوظ

ً
  قدرها   بزيادة  نفسها،  الفترة  خلال، مسجلة

 .سنوي  أساس على% 10.1و  سنوي  ربع  أساس على% 30.5

 

المصروفات   في  الزيادة  احتواء  تم  الاستراتيجية،  المبادرات  تنفيذ  مع  بالتزامن  للتكاليف،  المنضبطة  الإدارة  وبفضل 

% على أساس سنوي، مما يعكس تركيز المجموعة المستمر على  14.1% على أساس ربع سنوي و21.1التشغيلية عند  

 الكفاءة التشغيلية. 

 

 لذلك، ارتفع الربح التشغيلي بنسبة  
ً
% على أساس سنوي، مما يعكس تحسن  8.7% على أساس ربع سنوي و34.2نتيجة

 .الأداء التشغيلي واستمرار تحقيق ربحية ربع سنوية مستدامة

 

 زيادة ملحوظة بنسبة  
ً

% على أساس  29.5كما شهد صافي الربح العائد لمساهمي الشركة الأم اتجاهًا تصاعديًا، مسجلا

 .الفترة% على أساس سنوي. ويمثل هذا نموًا قويًا يفوق متوسط 8.1ربع سنوي و

 

اتجاهات الإيرادات التشغيلية والمصروفات التشغيلية والربح التشغيلي وصافي الربح العائد لمساهمي    شريحةرض التع

في السوق في تعزيز النتائج الربع سنوية وتحسين    مستويات النشاطالشركة الأم منذ بداية العام. وبينما ساهم تحسن 

الأداء منذ بداية العام، إلا أن بيئة العمل لا تزال في تطور مستمر. ونحن نركز على مراقبة تطورات السوق عن كثب  

كان عام   المجموعة. علاوة على ذلك،  أداء  المحتمل على  هذ  2025وتأثيرها  وفي ظل  الأداء.  استثنائيًا من حيث  ه  عامًا 

 .الخلفية القوية، يظل الأداء الحالي جديرًا بالثناء ويعكس مرونة المجموعة المستمرة وقدرتها على تحقيق نتائج قوية

 

% على أساس سنوي  3.3، وهو أداءٌ جديرٌ بالثناء رغم انخفاضها بنسبة د.ك.مليون  23.39بلغت الإيرادات التشغيلية  

 بـ  
ً
في الفترة السابقة. ويعكس ارتفاع المصاريف التشغيلية استمرار المجموعة في الاستثمار في    د.ك. مليون    24.20مقارنة

مجالات استراتيجية كالموارد البشرية والبنية التحتية لتكنولوجيا المعلومات، مما يعزز القدرات التشغيلية لدعم النمو  

 لذلك، ارتفعت المصاريف التشغيلية بنسبة  
ً
شير الربح التشغيلي    د.ك.مليون    6.28% لتصل إلى  9.5المستقبلي. ونتيجة وي 

 بـ    د.ك.مليون    17.11% ليصل إلى  7.3لانخفاض السنوي إلى  تقلص معدلا   إلى إمكانية تحسن الأداء، حيث
ً
  18.47مقارنة

  د.ك.مليون    13.74في الفترة السابقة. وبلغ صافي الربح العائد لمساهمي الشركة الأم    د.ك. مليون  
ً
 طفيفا

ً
 انخفاضا

ً
، مسجلا

 بـ 9.1بنسبة 
ً
 في العام الماض ي.  د.ك.مليون  15.11% مقارنة

 

إلى نهاية   2025التغيرات في عناصر بيان المركز المالي الموحد من نهاية الربع الثاني من السنة المالية  ه الشريحة وضح هذت

%  3.1. حافظت المجموعة على مركز مالي قوي، حيث ارتفع إجمالي الأصول بنسبة  2026الربع الثاني من السنة المالية  

 بـ  2026يونيو    30في    د.ك.مليون    127.68على أساس سنوي، ليصل إلى  
ً
في العام السابق.    د.ك.مليون    123.87، مقارنة

وانعكاسًا لتقدم المجموعة في المبادرات الاستراتيجية، بما في ذلك العديد من المبادرات التي تم الإعلان عنها بالفعل، ارتفع  
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كة بورصة الكويت للأوراق المالية شر  
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 بـ  2026يونيو    30في    د.ك.مليون    13.80% ليصل إلى  10.6إجمالي المطلوبات بنسبة  
ً
في العام    د.ك.مليون    12.48، مقارنة

 بـ  د.ك.مليون    113.88% ليصل إلى  2.2السابق. كما ارتفع حقوق المساهمين بنسبة  
ً
شهدت    د.ك. مليون    111.38، مقارنة

 على أساس سنوي بنسبة  
ً

إلى    د.ك.مليون    66.2%، حيث ارتفعت من  2حقوق المساهمين في الشركة الأم نموًا مماثلا

 د.ك.مليون  67.51

 

ا، حيث ارتفعت من 
ً
في الربع الثاني من السنة   د.ك. مليون  12.03وشهدت الإيرادات التشغيلية الفصلية تحسنًا ملحوظ

%. وسجلت 10.08، أي بزيادة قدرها  2026في الربع الثاني من السنة المالية    د.ك. مليون    13.24إلى  لتصل    2025المالية  

أفضل. ونمت   أقوى ومشاركة سوقية   بنشاط تجاري 
ً
الربع، مدعومة نموًا خلال  التشغيلية  جميع مكونات الإيرادات 

 بـ    د.ك.مليون    2.12% لتصل إلى  10.37رسوم الاكتتاب بنسبة  
ً
 بزيادة    د.ك. مليون    1.92مقارنة

ً
في العام السابق، مدفوعة

 عن مساهمات  
ً

والآخر في الربع الأول    2025، أحدهما في الربع الرابع من السنة المالية  ادراجينالقيمة السوقية، فضلا

 .2026من السنة المالية 

 

ا قويًا منذ الربع الأول من السنة المالية  
ً
 المستوى المسجل في الربع الثاني  2026شهدت عمولات التداول انتعاش

ً
، متجاوزة

 بـ  د.ك.مليون  3.92% لتصل إلى 3.17، حيث ارتفعت بنسبة 2025من السنة المالية 
ً
وقد دعم   د.ك.مليون  3.80مقارنة

 بـ    د.ك.مليار    6.10% في قيمة التداول، والتي بلغت  3.14هذا التحسن ارتفاعٌ مماثلٌ بنسبة  
ً
في   د.ك.مليار    5.91مقارنة

   أساس   نقطة  6.06  للربع  التداول   عمولاتالفترة نفسها من العام الماض ي. وبلغ متوسط  
ً
  في  أساس   نقطة  6.14  بـ  مقارنة

  يعك  مما   ،2025  المالية   السنة   من   الثاني   الربع
ً
س استقرار العائد. وظل توزيع قيمة التداول ضمن نطاق ضيق مقارنة

 ".% في السوق "الرئيس ي38" ولأول % من التداولات في السوق "ا62حوالي تنفيذ بالعام السابق، حيث تم

 

 بحوالي    د.ك.مليون    2.33% لتصل إلى  23.99وحققت عمليات المقاصة أداءً قويًا، حيث ارتفعت الإيرادات بنسبة  
ً
مقارنة

بنسبة    د.ك.مليون    1.88 إلى زيادة  رئيس ي  النمو بشكل  الماض ي. يعود  العام  الفترة نفسها من  تأكيدات 25.96في  في   %

  تداول . ونتيجة لذلك، زادت إيرادات تأكيدات ال425,000إلى حوالي    337,000الخارجي، حيث ارتفعت من حوالي    تداول ال

 بـ د.ك.مليون  2.19% لتصل إلى 25.59بنسبة 
ً
 .في الفترة نفسها من العام الماض ي د.ك.مليون  1.75، مقارنة

 

بنسبة   نموًا  المساهمين  إلى  4.39كما شهدت خدمات سجل  لتصل  الفترة،  هذه  بـ    د.ك.مليون    1.02% خلال   
ً
مقارنة

المدرجة وخدمات    د.ك.  974,000 للشركات  السنوية  العقود  إلى  أساس ي  بشكل  النمو  هذا  ويعود  السابقة.  الفترة  في 

 إجراءات الشركات. 

 

 بحوالي  د.ك.  597,000% لتصل إلى حوالي  18.51ارتفعت العقود السنوية للشركات المدرجة بنسبة   (أ)
ً
، مقارنة

 .2025خلال الفترة نفسها من عام  د.ك. 504,000

 

 بحوالي  د.ك.  149,000% لتصل إلى حوالي  26.74ارتفعت خدمات إجراءات الشركات بنسبة   (ب)
ً
 118,000، مقارنة

 .  2025خلال الفترة نفسها من عام  د.ك.

 

 بـ  د.ك.مليون    1.30%، لتصل إلى  2.34وسجلت خدمات الإيداع المركزي زيادة طفيفة بنسبة  
ً
  د.ك. مليون    1.27، مقارنة

 .المحفوظة والسندات  الأسهم محافظ قيمة. ويعود هذا النمو بشكل أساس ي إلى ارتفاع متوسط  2025في عام 
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 بحوالي  د.ك.مليون    1.38%، لتصل إلى حوالي  11.42بنسبة    2025وتفوقت عمليات التسوية على أداء عام  
ً
 1.24، مقارنة

 1.38مليون صفقة، مقارنة بحوالي    1.54%، ليصل إلى  12.15. وخلال الربع، ارتفع عدد الصفقات بنسبة  د.كمليون  

 مليون صفقة. 

 

،  المنصة  حققت المصاريف المتنوعة، التي تشمل خدمات أمناء الصناديق ومراقبي الاستثمار، والبيانات، والتداول خارج  

 بنسبة  خدمة الوسطاء
ً
 ملحوظا

ً
  د.ك.مليون    1.17%، لتصل إلى حوالي  24.29، ورسوم أخرى متنوعة، تحسنا

ً
، مقارنة

 د.ك.  937,000بحوالي 

 

بنسبة   ارتفعت  ، حيث 
ً
قويا  

ً
نموا التشغيلية  الإيرادات  إلى  10.08وبشكل عام، حققت  لتصل  ، د.ك.مليون    %13.24 

 بـ 
ً
 .في الفترة نفسها من العام الماض ي د.ك.مليون  12.03مقارنة

 

 بنسبة  
ً
 طفيفا

ً
 انخفاضا

ً
  23.39% لتصل إلى  3.35وتجاوزت الإيرادات التشغيلية منذ بداية العام التوقعات، مسجلة

 بـ  د.ك.مليون  
ً
 خلال هذه    د.ك. مليون    24.20، مقارنة

ً
في العام السابق. وسجلت جميع مكونات الإيرادات التشغيلية نموا

 .الفترة، باستثناء عمولات التداول والتسوية

 

 بـ  د.ك.مليون  4.22%، لتصل إلى 9.42ارتفعت رسوم الاشتراك بنسبة 
ً
 .  2025في عام  د.ك.مليون  3.86مقارنة

 

إلى   إيرادات عمولات التداول  ، ويعكس ذلك بشكل أساس ي عودة د.ك.مليون    8.51من    د.ك. مليون    6.31وانخفضت 

الفترة،   هذه  وخلال  السابق.  العام  في  المسجلة  الاستثنائية  المستويات  بعد  الطبيعية  مستوياتها  إلى  التداول  أنشطة 

. وانخفضت  2025في عام    د.ك.مليار    12.63من    د.ك.مليار    9.82%، لتصل إلى  22.24انخفضت قيمة التداول بنسبة  

إلى   % من قيمة  68  تنفيذ، حيث تم  2025نقطة أساس في عام    6.51نقطة أساس من    5.90عمولة التداول المجمعة 

 بنسبة 32" ولأول التداول من السوق "ا
ً
 .% في العام السابق42% إلى 58% من السوق "الرئيس ي"، مقارنة

 

 بنسبة  
ً
 ملحوظا

ً
 بـ  د.ك.مليون    4.31%، لتصل إلى  25.70مع ذلك، شهدت عمليات المقاصة تحسنا

ً
مليون    3.43، مقارنة

الت  د.ك. تأكيدات  عدد  بنسبة    داولاتارتفع  حوالي  27.98الخارجية  إلى  ليصل  بحوالي    %792,000،  مقارنة  تأكيد 

، مقارنة  د.ك.مليون    4.10، لتصل إلى  داولات% في إيرادات تأكيدات الت30.65. وقد أدى ذلك إلى زيادة بنسبة  619,000

 .2025في عام  د.ك.مليون  3.14بـ 

 

 بـ د.ك.مليون  1.90%، لتصل إلى 1.31شهدت خدمات سجل المساهمين زيادة طفيفة بنسبة 
ً
  د.ك. مليون  1.87، مقارنة

. وسجلت جميع مكونات الإيرادات زيادات باستثناء مكونين فرعيين، حيث سجل المكونان التاليان أداءً  2025في عام  

 ل:أق

 

بنسبة  انخفضت   (أ) والاندماج  والاستحواذ  والمزادات  الأولي  العام  الاكتتاب  حوالي  55.56خدمات  إلى  لتصل   %

 بحوالي د.ك. 200,000
ً
 .2025في عام  د.ك. 452,000، مقارنة
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 بـ  د.ك.مليون    2.59%، لتصل إلى  5.18وحققت خدمات الإيداع المركزي زيادة بنسبة  
ً
في عام    د.ك.مليون    2.47، مقارنة

 .. ويعود هذا الارتفاع بشكل أساس ي إلى مكونات حفظ الأسهم والسندات من الإيرادات2025

 

في عام    د.ك. مليون    2.23مقارنة بـ    د.ك.مليون    2.20% لتصل إلى  1.48انخفضت عمليات التسوية بشكل طفيف بنسبة  

إلى ارتفاع نسبة الصفقات المعفاة من الرسوم خلال الفترة مقارنة بعام  2025 . ويعزى هذا الانخفاض بشكل أساس ي 

 % في عدد الصفقات.0.32على الرغم من تحقيق زيادة بنسبة  2025

 

جّل تحسّن طفيف بنسبة    بـ  د.ك.مليون    1.86%، ليصل إلى  1.11في بند المصاريف المتنوعة، س 
ً
  د.ك. مليون    1.84، مقارنة

  د.ك.مليون    23.39%، لتصل إلى  3.35. وعلى الصعيد الإجمالي، شهدت إيرادات التشغيل انخفاضًا بنسبة  2025في عام  

 بـ 
ً
 .في العام الماض ي د.ك.مليون  24.20مقارنة

 

 بـ    د.ك. مليون    3.44%، لتصل إلى  14.13إجمالي مصاريف التشغيل خلال الربع بنسبة  ارتفع  و 
ً
  د.ك. مليون    3.01مقارنة

و  الهيكلية  التغييرات  من  مزيج  إلى  أساس ي  بشكل  الارتفاع  هذا  ويعود  الماض ي.  العام  من  نفسها  الفترة  صاريف  المفي 

التنظيمية    .الطارئة  يةالتشغيل المتعلقة برسوم الاستشارات، والتكاليف  تلك  الهيكلية،  التغييرات  تكاليف  أمثلة  ومن 

شركة المقاصة الكويتية أو الشركات التابعة لها، والتي تشمل بنودًا مثل الرسوم القانونية، وتكاليف التدقيق وإدارة  لل

عتبر أي من هذه المصاريف استثنائية  (CCP)المقابل المركزي  نظام الطرف  ل  المخاطر المتعلقة بالتطبيق الفعال  
 
. ولا ت

 .لطبيعة الأعمال القائمة بالنسبة 

 

 بـ    د.ك.مليون    1.83%، لتصل إلى  7.92ارتفعت تكاليف الموظفين بنسبة  
ً
، وذلك 2025في عام    د.ك.مليون    1.69مقارنة

تقنية   نفقات  وشهدت  العاملة.  القوى  تغييرات  إلى  بالإضافة  ومزاياهم،  الموظفين  لرواتب  السنوية  للمراجعة   
ً
نتيجة

 .2025في عام  د.ك. 426,000 حوالي ، بعد أن كانتد.ك. 442,000%، لتصل إلى 3.76المعلومات ارتفاعًا طفيفًا بنسبة  

 

 بـ  د.ك.  330,000  حوالي  % تقريبًا، لتصل إلى40.82وشهدت نفقات الاستهلاك والإطفاء ارتفاعًا أكبر بنسبة  
ً
 حواليمقارنة

وكان من أبرز العوامل المساهمة في هذا الارتفاع رسملة تكاليف البنية التحتية المرتبطة    .2025في عام    د.ك.  235,000

( المركزي  المقابل  الطرف  نظام  بنسبة    .(.CCPبتطبيق  المباني  مصروفات  ارتفعت  رسوم  68.23كما  تعديل  نتيجة   %

 . خدمات المرافق، ولولا هذا التعديل لكانت هذه المصروفات عند مستويات مماثلة للفترة المقارنة

 

أعلاه،   المذكورة   للأسباب 
ً
بنسبة  وفقا إلى75.54ارتفعت رسوم الاستشارات  لتصل      د.ك.  200,000  حوالي   %، 

ً
مقارنة

عمولات  ارتفعت  ،  وفي ظل ارتفاع نشاط التداول .  الثاني  كما تم إنجاز عدد من المهام خلال الربع  د.ك.  114,000  حواليب

 بـد.ك.  137,000  حوالي  %، لتصل إلى7.59بنسبة    أسواق المالهيئة  
ً
. أما  2025في عام    د.ك.  127,000  حوالي، مقارنة

 بـ  د.ك.  381,000  حوالي  %، لتصل إلى10.46المصاريف الأخرى، فقد ارتفعت بنسبة  
ً
ومن   د.ك.  345,000  حواليمقارنة

 بين الزيادات الملحوظة، مصاريف التدريب على نظام التداول الجديد.

 

 بـ 25.95بناءً على ما سبق، بلغت نسبة التكاليف إلى الإيرادات 
ً
 . 2025% في عام 25.03% مقارنة

 



 

ن  2026 النصف الأول – مؤتمر المحللي 

 

كة بورصة الكويت للأوراق المالية شر  

 16  من 11 صفحة

 

حافظت المجموعة على إدارة منضبطة لنفقات التشغيل مع مواصلة الاستثمار في المبادرات الاستراتيجية، مما أدى إلى  و 

في عام  د.ك.مليون  5.73من  د.ك.مليون  6.28لتصل إلى  2026% في النصف الأول من عام 9.50زيادة ملحوظة بنسبة 

 بالعوامل المذكورة سابقًا، لتصل إلى  4.70. ارتفعت تكاليف الموظفين بنسبة  2025
ً
من    د.ك.مليون    3.36%، مدفوعة

 في العام الماض ي. د.ك.مليون  3.21

 

  د.ك. 828,000من  د.ك. 837,000 حوالي %، لتصل إلى1.11شهدت نفقات تكنولوجيا المعلومات زيادة طفيفة بنسبة و 

ارتفع الاستهلاك   التحتية لتحسين الأنظمة.  للبنية  الزيادة جزئيًا عن عقود جديدة  السابق. وقد نتجت هذه  العام  في 

 .2025في عام  د.ك. 464,000 حوالي % عن40.40، ما يعكس زيادة بنسبة د.ك. 651,000 حوالي والإطفاء إلى

 

كما زادت    د.ك.  140,000من    د.ك.  175,000% لتصل إلى  25.03بنسبة    بنى المذكورة سابقًا، زادت مصاريف الموللأسباب  

 . 2025في عام  د.ك. 190,000 حوالي من  د.ك. 309,000 حوالي % لتصل إلى62.62رسوم الاستشارات بنسبة 

 

هيئة  وان المالخفضت عمولات  بنسبة  أسواق  التداول،  بعمولة  ا مباشرًا 
ً
ارتباط المرتبطة  إلى24.12،  لتصل    حوالي   %، 

 ب  د.ك.  214,000
ً
%  18.10. أما المصاريف الأخرى، فقد شهدت ارتفاعًا بنسبة  2025في عام    د.ك.  282,000حوالي  مقارنة

 ب د.ك. 725,000 حوالي لتصل إلى
ً
، ويعكس ذلك بنودًا مثل ضرائب الشركات  2025في عام  د.ك. 614,000 حواليمقارنة

 .التابعة، ونفقات التدريب، والاشتراكات 

 

 بـ 26.83وبناءً على ما سبق، بلغت نسبة التكلفة إلى الدخل 
ً
 . 2025% في عام 23.68% مقارنة

 

، حافظنا على أداء مالي وتشغيلي قوي  الثاني  على الرغم من الظروف السوقية الاستثنائية التي شهدناها خلال الربعو 

 .ومستدام، مدعومًا بقوة نموذج أعمالنا الأساس ي وإدارة التكاليف المنضبطة

 

تعكس المؤشرات المالية الرئيسية قدرتنا على التعامل مع تقلبات السوق لتحقيق نمو مستدام، مدعومًا بقاعدة إيرادات  

ن، ونمو مستمر في الإيرادات غير التشغيلية، مدفوعًا بالاستخدام الاستراتيجي   حسَّ تشغيلية متنوعة، وهيكل تكاليف م 

م التشغيلية،  الناحية  من  لأصولنا.  المرونة  والفعال  لتعزيز  تطبيقها  تم  التي  الهيكلية  التحسينات  من  نستفيد  زلنا  ا 

 .التشغيلية ودعم الأداء التجاري المستدام

 

% باستثناء الربع الرابع  60تجاوز هامش الربح التشغيلي باستمرار    حيث  لا تزال مقاييس ربحيتنا تميزنا عن منافسينا

%، مما يعزز  50وبالمثل، ظل هامش صافي الربح لدينا أعلى من    .من كل عام، مما يعكس كفاءة تشغيلية وربحية قويتين

 قوة واستقرار أدائنا المالي.  

 

  عوائد   تحقيق   خلال  من  الأجل  طويلة  قيمة  خلق  على  قدرتنا  على  قويًا  مؤشرًا  الملكية  حقوق ولا يزال العائد على متوسط  

 على  الأجل  طويلة استراتيجيتنا في  محوريًا  يظل   هدف   وهو  للمساهمين،   ومستدامة   قوية
ً
 واضحا

ً
عدّ هذه النتائج دليلا

 
. ت

 .مرونة نموذج أعمالنا، وفعالية تنفيذنا، والتزامنا المستمر بتحقيق عوائد مستدامة طويلة الأجل

 

 .أختتم عرض ي. شكرًا لحسن استماعكم ودعمكم المتواصلوبذلك 



 

ن  2026 النصف الأول – مؤتمر المحللي 

 

كة بورصة الكويت للأوراق المالية شر  

 16  من 12 صفحة

 

 

 لإتاحة الوقت لطرح الأسئلة،    ةشكرًا لكما، آنسة نور  فهد البشر 
ً

وسيد نعيم. نحن الآن جاهزون لتلقّي أسئلتكم. سنتوقف قليلا

 وسنجيب عليها تباعًا.  

 

 بمستويات    موسمية؟ هل كانت هناك أي نفقات تشغيلية استثنائية أو  
ً
هل نتوقع تحسّن التكاليف في الربع الثالث مقارنة

   الربع الثاني، وفقًا للنمط السائد في السنوات القليلة الماضية؟ 

 

خلال السنة المالية    ذات طبيعة استثنائية او موسميةنفقات  المقدمة خلال العرض التقديمي، كانت ال  للإيضاحاتوفقا   نعيم أزاددين 

 بالمعاملات ذكرنا أيضًا أن الزيادة في إجمالي النفقات التشغيلية تأثرتكما . 2026
ً
 :البارزة التالية جزئيا

 

 المقاصة الكويتية )تغييرات هيكلية(.   التكاليف المتعلقة باللوائح التنظيمية التي تكبّدتها الشركات التابعة لشركة (أ)

   الخدمة  مقدمتصحيح قراءات عدادات المرافق من قِبل  (ب)

 . (CCP)المقابل المركزي نظام الطرف ب رسملة الاستثمارات في النفقات الرأسمالية المتعلقة  (ت)

 

، تأثر اتجاه التحركات التاريخية  السريع  ، فبناءً على تحليلنا 2026لربع الثالث من السنة المالية  لأما بالنسبة للتوقعات  

إلى التعديلات بأثر رجعي المتعلقة بالتعديل السنوي بانخفاض تكاليف الموظفين  بشكل رئيس ي عزى 
 
  ، والتي يمكن أن ت

 خلال الربع الثاني من كل عام.  يسري مفعولها ، والتي على الرواتب والمزايا
ً
 عادة

 

 كيف ينبغي لنا أن نفكر في استدامة توزيعات الأرباح في ظل بيئة التشغيل الحالية؟  فهد البشر 

 

 بشكل  ذلك  لا تزال معايير تحديد توزيعات الأرباح ثابتة كما في السنوات السابقة، وسيظل  في الوقت الحالي،   نعيم أزاددين 
ً
مدفوعا

 واستمرت في تحقيق قيمة مضافة، فإننا ندرك  
ً
أساس ي بالأداء المالي للشركة/المجموعة. ورغم أن أعمالنا أظهرت مرونة

 أن عام 
ً
 .قد شهد بيئة تشغيلية بالغة الصعوبة 2026أيضا

 

الحالية والمحتملة    و/أو أثارها  تستدعي هذه الظروف الاستثنائية دراسة متأنية، حيث يقوم مجلس الإدارة بتقييم آثارها 

،    .على نمو الشركة وقدرتها على الصمود على المدى الطويل
ً
قدّر ثقة ودعم مساهمينا المستمرين. ويبقى التزامنا ثابتا

 
ن

نواصل التعامل مع الوضع الراهن بانضباط، وحماية مصالح الشركة على المدى الطويل وتحقيق قيمة مستدامة  حيث  

 .لمساهمينا

 

طلعكم على آخر المستجدات في الوقت المناسبفي هذا الخصوص، سوف  و
 
 في حالة توفر اي تطورات على هذا الصعيد.    ن

 

التداول   فهد البشر  الت  -توقعات نشاط  إجمالي قيمة    داول حافظ نشاط  بلغ  العام على مرونته، حيث  الأول من  النصف  خلال 

التقلبات  د.ك.مليون    84.6  (ADTV)اليومي    التداول   حجم ، وبلغ متوسط  د.ك.مليار    9.82التداول   ، على الرغم من 

متوسط   مستوى  هو  ما  المدى    (ADTV)اليومي    التداول   حجمالجيوسياسية.  على  للاستمرار  قابل  أنه  تعتقد  الذي 

 المتوسط؟ وما هي العوامل الرئيسية التي قد تدعم نموًا إضافيًا في حجم التداول؟ 

 



 

ن  2026 النصف الأول – مؤتمر المحللي 

 

كة بورصة الكويت للأوراق المالية شر  

 16  من 13 صفحة

 

 لبيان "إخلاء المس نورة العبد الكريم 
ً
  المستدام  اليومي  التداول  حجم لمتوسط   ما يتم اعتباره مستوى لا نقدم إرشادات بشأن ولية"،  ؤ وفقا

(ADTV)،  بمجموعة من العوامل، بما في ذلك ظروف السوق، وميول المستثمرين،    التداول بشكل كبير  نشاط  يتأثر  إذ

 .والبيئة الاقتصادية الكلية 

 

   ومع ذلك، نعتقد أن السوق 
ً
سهم    حاليا

 
في وضع جيد لدعم نشاط تداول صحي على المدى المتوسط. ومن المتوقع أن ت

الهيكلية جميع   و الإيجابية  المبادرات  الأخيرة،  الرسوم  إصلاحات  مثل  الناجح ،  الطرف  ل  التنفيذ  المركزي  نظام  المقابل 

(CCP)  ،  المستثمرين  نامنتجاتفئات  وتوسيع مشاركة  لتوسيع  المستمرة  والجهود  للسوق،  التحتية  البنية  وتحسين   ،

، سيعتمد معدل النمو وحجمه  وعلى الرغم من ذلكالمحليين والدوليين، إسهامًا إيجابيًا في سيولة السوق بمرور الوقت.  

 أيضًا على ديناميكيات السوق الأوسع وثقة المستثمرين. 

 

، هل تتوقعون أن تحافظ  الأعمالمع استمرار نمو    -  رأس المال والأرباح   وسياسة  (CCP)  المقابل المركزي نظام الطرف   فهد البشر 

الشركة على مستويات أعلى من رأس المال والسيولة؟ وإذا كان الأمر كذلك، فهل يمكن أن يكون لذلك أي تأثير على  

 سياسة توزيع الأرباح المستقبلية؟

 

ملايين دينار    5يتعين على الشركة الكويتية للمقاصة  المساهمة بمبلغ  ،  ( CCP)   المقابل المركزي نظام الطرف  بموجب   أزاددين نعيم 

كويتي في صندوق التعثر، وذلك على مستويين منفصلين، حيث يظهر مبلغ هذه المساهمة ضمن بياناتنا المالية. ويخضع  

  صندوق التعثر للمراجعة بشكل ربع سنوي لتحديد مستوى مساهمات جميع المشاركين، بمن فيهم الوسط
ً
اء. واستنادا

توقع   لتوفير هامش أمان مناسب، وبالتالي لا ي 
ً
عتبر الحجم الحالي للصندوق كافيا إلى إفادة الشركة الكويتية للمقاصة، ي 

 . زيادة مساهمة الشركة الكويتية للمقاصة فيه

 

والتي ستظل مدعومة بأداء    في هذه المرحلة، لا نتوقع أن يكون لهذا الالتزام أي تأثير جوهري على سياسة توزيع الأرباح،

   الشركة/المجموعة، وبخلاف ذلك، فإن إدارة السيولة ستقتصر علينا.

 

 متزايد الأهمية في الأرباح. ما رأي مجلس الإدارة في   - أعمال المقاصة وهيكل الملكية   فهد البشر 
ً
أصبحت أعمال المقاصة مساهما

هيكل الملكية الحالي لهذه الأعمال، وهل تتوقعون أن يعود معظم نمو الأرباح المستقبلي بالفائدة على مساهمي بورصة  

 الكويت؟ 

 

مقاصة شركة تابعة لنا، عملنا معها على جبهات عديدة لتحسين أعمالنا، تشغيليًا  لل الكويتية   شركةالمنذ أن جعلنا   نعيم أزاددين 

السنين، مر  على  إيجابية  نتائج  التعاون  هذا  أثمر  وقد  من  حيث    وماليًا.  الأرباح  توزيعات  زيادة  من    شركة الاستفدنا 

لتحقيق    للمقاصة  شركة الكويتيةالخلال السنوات القليلة الماضية. ونتطلع إلى مواصلة العمل مع    للمقاصة  الكويتية

. ويعكس (CCP)  المقابل المركزي نظام الطرف  المزيد من النمو، لا سيما مع إطلاق العديد من المنتجات الجديدة وتطبيق  

 . هذا التزامنا الراسخ طويل الأمد بالسعي المشترك لإيجاد سبل لخلق قيمة أكبر لمساهمينا، في كلتا الشركتين

 

أ باستمراروكما  لزيادة حصتنا  وضحنا  استراتيجي  ، فإننا منفتحون على أي فرصة  الكويتية،  بشكل  في شركة المقاصة 

 . لهذه الشركة أعمال المقاصةفي  نمو الوذلك لكي نتمكن من الاستفادة بشكل أكبر من  

 



 

ن  2026 النصف الأول – مؤتمر المحللي 

 

كة بورصة الكويت للأوراق المالية شر  

 16  من 14 صفحة

 

، بما في ذلك تكاليف 2026ما هي العوامل الرئيسية وراء الزيادة الفصلية في المصاريف التشغيلية في الربع الثاني من عام   فهد البشر 

 الموظفين، والاستهلاك، والإهلاك، والمصاريف الإدارية؟  

 المصاريف التشغيلية ما يلي:   المكونات المحددة من تشمل العوامل المؤدية إلى الزيادة الفصلية في نعيم أزاددين 

 .ركة القوى العاملة، بما في ذلك التوظيف والتعديلات على الرواتب والمزايا: حالموظفينلفة تك

 

للشركة    (CCP)  المقابل المركزي نظام الطرف  الاستهلاك والإطفاء: رسملة الاستثمارات في تكنولوجيا المعلومات، ولا سيما  

 . مقاصةلل الكويتية 

 

،  للإيضاح وفقا : ىالمبن
ً
 .. لولا ذلك، لكانت التكاليف متقاربةتعديل رسوم خدمات المرافق الزيادة إلى    ترجعالمقدم سابقا

 

التابعة للشركة  شركات للتكاليف المتعلقة باللوائح التنظيمية للرسوم الاستشارات: مدفوعة جزئيًا بالتغييرات الهيكلية 

طلب من كل شركة، بعد  الكويتية للمقاصة ، بما في ذلك تكاليف التدقيق والشؤون القانونية وإدارة المخاطر، حيث ي 

 بشكل منفصل. ، القيام بهذه الأنشطة(CCP) المقابل المركزي نظام الطرف  تطبيق

 

تتوقع   فهد البشر  الأفراد، وهل  المستثمرين  معنويات  بتحسن  مدفوعًا  كان ذلك  "الرئيس ي". هل  السوق  في  التداول  نشاط  ارتفع 

 ؟2026استمرار هذا الاتجاه في الربع الثالث من عام 

 

على الرغم من عدم توفر بيانات تفصيلية لدينا حول توزيع المستثمرين حسب السوق، إلا أن المستثمرين الأفراد ما   نورة العبد الكريم 

 في النشاط السوقي الإجمالي. ولذلك، من المرجح أنهم ساهموا في زيادة نشاط التداول في السوق  
ً
 هاما

ً
زالوا يمثلون عنصرا

 . مع ذلك، لا يمكننا أن نعزو الزيادة الفصلية إلى تغيرات معنويات المستثمرين الأفراد فقط."الرئيس ي"

 

. هل يمكنك التعليق على العوامل  2026شهدت رسوم البيانات والرسوم المتنوعة زيادة قوية في الربع الثاني من عام   فهد البشر 

 ؟2026المحركة لهذا النمو واستدامته بعد الربع الثاني من عام 

 

. بالنسبة لإيرادات  2026سيتناول الشرح الذي سأقدمه التغيرات الحاصلة بين الربع الأول والربع الثاني من السنة المالية   أزاددين نعيم 

،  الكويتية للمقاصة  شركةال، قمنا بإعادة تصنيف إيرادات بيانات  2026البيانات، بدءًا من الربع الثاني من السنة المالية  

جمّعة سابقًا ضمن بند "أخرى"، إلى فئة إيرادات البيانات  .التي كانت م 

 

 OTC  -عمولات التداول "، فإن التغيرات الملحوظة التي رصدناها تشير إلى ارتفاع  صروفات متنوعةأما بالنسبة لبند "م

. مع  2026في أبريل  المحققة  )إحدى منصات التداول للشركات غير المدرجة(    الخليجية لحفظ الأوراق المالية  لشركةل

 ذلك، يصعب التنبؤ بمثل هذا النشاط التجاري، وقد لا يكون مستدامًا. 

 

 هل يمكنك توضيح المزيد حول ترقية نظام التداول؟  فهد البشر 

 



 

ن  2026 النصف الأول – مؤتمر المحللي 

 

كة بورصة الكويت للأوراق المالية شر  

 16  من 15 صفحة

 

منصة تداول من الجيل التالي لتحديث بنيتها التحتية الأساسية لسوق  باستبدال نظام التداول الحالي بلبورصة  قوم ات نورة العبد الكريم 

  الأداء والمرونة وقابلية التوسع والاتصال، مع تمكين   أن يعمل على التحسينات في  النظام الجديدويتوقع من  التداول.  

 سوق. المستمر لل تطويركجزء من ال وظائف التداول،  حسينالمنتجات المستقبلية، وت  إدماج

 

 ؟ 2027ما هو معدل ضريبة الشركات المتوقع لعام  فهد البشر 

 

 في الوقت الحالي، لا نملك أي معلومات واضحة حول هذا الموضوع. سنشارككم أي تحديثات حالما تتوفر. أزاددين نعيم 

 

 ما هو معدل نمو التكاليف المتوقع هذا العام والعام المقبل؟  فهد البشر 

 

استنادًا إلى التوضيحات الواردة هنا، فإننا بصدد الانتقال من خط الأساس السابق للتكاليف إلى خط أساس جديد،   أزاددين نعيم 

بتطبيق المتعلقة  الاستهلاك والإطفاء  تكاليف  في  وزيادة  هيكلية،  تغييرات  ناتجة عن  تكاليف جديدة  إدخال  نظام    مع 

، بالإضافة إلى بعض النفقات الطارئة، والتي لولاها لكانت تكلفة المبنى قابلة للمقارنة.  (CCP)المقابل المركزي  الطرف  

لقد حافظنا على انضباطنا في إدارة تكاليفنا، ولكننا نعتقد في هذه المرحلة أن هذه التكاليف يجب دمجها تدريجيًا في  

ت الأحدث والأكثر ديناميكية لمعالجة أي  خط الأساس الجديد. بعد ذلك، سنعمل على وضع مجموعة من الاستراتيجيا

 زيادة غير ضرورية في هيكل التكاليف لدينا.

 

للحصول    وقررنا الرد على جميع الاستفسارات  المتعلقة بهيكل الرسوم الجديد، لقد راجعنا مجموعات الأسئلة المتبقية فهد البشر 

 . كما يمكنكم طلب المزيد من التوضيحات عبر مراسلتنا بالبريد الإلكتروني.على فهم أفضل

. هل  للمقاصة  الكويتيةشركة  الوافقت هيئة أسواق المال مؤخرًا على تغيير في هيكل رسوم بورصة الكويت و  (1)

وعلى المجموعة ككل من حيث    للمقاصة  يةشركة الكويتاليمكنك مناقشة تداعيات ذلك على بورصة الكويت و 

 متى سيتم تطبيق الرسوم الجديدة؟  الإيرادات والربحية الإجمالية؟

يمكنك   (2) المالية    اطلاعناهل  السنة  من  المتوقع  الرابع  الربع  من  بدءًا  طبق  التي ست  الرسوم  تغييرات  تأثير  على 

صلة،  2026 ذات  أخرى  إيرادات/مصروفات  وأي  والمقاصة  التداول  على  ذلك  تأثير  تقييم  مكننا  ي  كيف  ؟ 

الم من  العامة  الفعل  ردود  هي  ما  الثالث؟  الربع  مستويات  عند  التداول  أحجام  ثبات  ستثمرين  بافتراض 

 والوسطاء؟

 ؟ الإيراداتما هو الأثر المتوقع لتغيرات هيكل الرسوم على   (3)

 

يتمثل النهج الرئيس ي الذي اتبعناه فيما يتعلق بهذه المسألة في ضمان عدم تأثر أي من الكيانين سلبًا بشكل غير ضروري   نورة العبد الكريم 

بالتغييرات المقترحة، وذلك في سعينا لتحقيق الوضع الراهن، ورغم أننا لا نقدم توقعات مستقبلية بشأن الأداء المالي،  

جريت كجزء من إصلاح الرسوم فقد أشارت اختبارات الأداء السابقة ال
 
إلى   (2026الى    2021)التي تغطي الفترة من    تي أ

ل من المتوقع أن يحافظ بشكل عام على مستوى الإيرادات الحالي، بافتراض بقاء نشاط التداول   عدَّ
 
أن هيكل الرسوم الم

 .عند مستويات مماثلة

 



 

ن  2026 النصف الأول – مؤتمر المحللي 

 

كة بورصة الكويت للأوراق المالية شر  

 16  من 16 صفحة

 

 
 

تقسيم   مثل  السوق،  بأداء  المتعلقة  السيناريوهات  ممكن من  أكبر قدر  التحليلات  تغطي  أن  المختارة  الفترات  تضمن 

السوق، وعدد الصفقات، وقيمة التداول، وعدد تأكيدات التداول الأجنبي، وغيرها من المعايير ذات الصلة. علاوة على  

 :ه التغييرات من الزوايا التالية ذلك، يمكننا النظر إلى الآثار المحتملة الأخرى لهذ

 حافز محتمل للمستثمرين الدوليين  (1)

ى من السوق   (2)
ّ
رق

 
" رسوم تداول مماثلة،  لأول إلى السوق "ا  "الرئيس ي" من منظور الرسوم، ستجذب الشركات التي ت

 أي إزالة التفاوت في الرسوم 

 ."الرئيس ي"مشاركة أوسع محتملة للمستثمرين الدوليين في السوق  (3)

 

وكانت ردود الفعل العامة من المستثمرين والوسطاء إيجابية. ونتوقع أن يتعزز هذا التوجه أكثر مع قيام الوسطاء بوضع  

اللمسات الأخيرة على أطر الخصومات الخاصة بهم بالتنسيق مع الجهة التنظيمية، مما يوفر مزيدًا من الوضوح بشأن  

 تطبيق هيكل الرسوم الجديد. 

 

رحت خلال  جميعنعيم. نعتقد أننا قد أجبنا على    نورة والسيد شكرًا لكما، آنسة   فهد البشر 
 
اليوم.    المؤتمر التحليلي الأسئلة التي ط

رجى إرسالها إلى البريد الإلكتروني المخصص لعلاقات المستثمرين على العنوان   في حال وجود أي استفسارات إضافية، ي 

 . IR@boursakuwait.com.kw :التالي

 

   ؤتمر التحليلي.شكرًا لكم على مشاركتكم، وبهذا أختتم الم

mailto:IR@boursakuwait.com.kw
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Analysts Conference Call Transcript o n Boursa Kuwait Earnings Briefing H1 - 2026 
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Edited transcript of the earnings briefing of Boursa Kuwait Securities Company (K.P.S.C.) held on 
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Ahmed El Shazly Good afternoon everyone and welcome to Boursa Kuwait's H1 2026 Earnings Call. This is Ahmed 

El-Shazly from EFG Hermes and it's a pleasure to have with us on the call today from  

Boursa Kuwait, Mr. Naim Azad Din, Chief Financial Officer, Miss Noura Al-Abdulkareem,  

Markets Sector Executive Director and Mr. Fahad Al-Besher, Director of Investor Relations 

Department. 

I hand over the call to Mr. Fahad Al-Besher. 

Fahad Al-Besher Thank you, Mr. Ahmed. Good afternoon and welcome to Boursa Kuwait’s H1 2026 Earnings Call. 

We will start the presentation with Boursa Kuwait's business highlights and updates to be 

presented by our Markets Sector Executive Director, Miss Noura Al-Abdulkareem. Following that, 

Mr. Naim Azad Din, Chief Financial Officer of Boursa Kuwait will cover the financial highlights and 

performance of Boursa Kuwait Securities Company and its subsidiaries, as outlined in the Interim 

Condensed Consolidated Financial Information for the period ended 30 June 2026. 

As per our previous calls, we would like to bring to your attention the “Disclaimer” on Slide 2 of the 

presentation, with respect to forward-looking statements and confidential information. During our 

presentation, we will not repeat the currency when discussing specific amounts, unless the amount 

is in a currency other than Kuwaiti Dinars (KWD). Once the presentation is concluded, we will 

open the floor for a Q&A session, which will be read in the order they are received on the webcast 

platform. You may also send us follow-up questions to our designated Investor Relations’ email. 

Please note that we are only able to comment on matters and information that are publicly 

disclosed. This presentation will also be available on our website as well as on our dedicated 

Investor Relations’ website following the call. 

Now, I hand over the call to Miss Noura Al-Abdulkareem to begin the presentation. 

Noura Al-Abdulkareem Good afternoon and thank you all for joining us today. I will begin with an update on our market 

developments before moving on to our performance for H1 2026. 

We remain focused on diversifying and expanding our product offerings and increasing the 

accessibility and transparency of our market, while continuing to strengthen our infrastructure.  

Our Market Development (MD) plan has progressed through several phases since 2017, moving 

from the foundational elements such as Ticks and Price Limits, Market Makers and Randomized 

Closing Auction under MD Phase1 to Market Segmentation and Circuit Breakers under MD Phase 

2 and to REITs, International Crossing and Short-selling under MD Phase 3. 
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Now, we have concluded MD Phase 3.2, which covered Netting, Tradable Rights Issues (TRI), 

Margin Lending for IC, Cash Central Counterparty Clearing (CCP), Fixed-Income, Exchange-Traded 

Funds (ETFs) (Equity and Commodity) and Margin Lending for Qualified Brokers. Both  

Fixed-Income and ETFs products have recently received their regulatory approvals on 2 April and 

18 June, respectively. We currently have two Fixed-Income instruments issuances in the pipeline. 

As for the ETFs, we have seen increased interest from both local and international asset managers 

on potential listings of their products on Boursa Kuwait. 

As of end of June 2026, we have 139 listed companies on the market. Year-to-date, two companies 

have been delisted and currently we have one company in the initial public offering (IPO) pipeline, 

in addition to the two Fixed-Income instruments mentioned above. 

With the completion of MD Phase 3.2, we look ahead to MD Phase 4, in which, we will introduce 

our Derivatives program comprising Derivatives CCP, Single Stock Futures (SSF) and Index Futures 

(IF) and Options. We are expecting to roll out the products into the market from 2028 onwards, 

once we complete overhauling our existing trading system. We have begun the initial phases of 

testing, which included connectivity tests with market participants. 

In other developments, the new trading fee structure has been approved by the regulator and 

testing has also begun earlier this week. Subject to the successful conclusion of the tests, we are 

expecting to go-live with the implementation of the new fee structure this coming October. It is 

important for all market participants, including brokers and local custodians to successfully 

complete the testing, as it will enable us to remain on track with the prescribed timeline. 

Turning to our performance for H1 2026 compared to H1 2025. 

Traded volumes stood at 37.71 billion shares, down 23.74% from 49.45 billion shares in H1 2025. 

Traded values reached KWD 9.82 billion, down 22.24% from KWD 12.63 billion in H1 2025. The 

total number of trades stood at 2.47 million, up 0.32% compared to H1 2025. 

While both traded volumes and values declined year-on-year, the number of trades executed was 

broadly stable in line with H1 2025. It is worth noting that on a quarterly basis, the traded values 

in Q2 2026 were up by almost 3% compared to Q2 2025. 
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Looking at the split between our “Premier” and “Main” Markets by traded values, the “Premier” 

Market accounted for 68%, up from 58%, with the “Main” Market at 32%, down from 42% in  

H1 2025. By traded volumes, the “Premier” Market accounted for 45% in H1 2026, up from 41% 

in H1 2025, with the “Main” Market at 55%, down from 58%. 

The total market capitalization reached KWD 52.16 billion in H1 2026, up 3.22% from KWD 50.53 

billion in H1 2025. “Premier” Market capitalization stood at KWD 43.03 billion and “Main” Market 

capitalization stood at KWD 9.13 billion in H1 2026. 

On indices performance for H1 2026 compared with H1 2025, the “Premier” Market index 

returned - 4.38% in H1 2026 compared to 17.21% in H1 2025. The “Main” Market index returned 

9.14% in H1 2026 compared to 4.16% in H1 2025.  

The All-Share index returned -2.26% in H1 2026 compared to 14.84% in H1 2025. The BK Main 

50 index returned 13.02% in H1 2026 compared to 6.09% in H1 2025. 

The divergence largely reflects the sector’s concentration. “Premier” Market is heavily weighted 

towards the Banking sector, which saw declines across its largest constituents in H1 2026, while 

the “Main” Market index has a more diversified sector base with gains spreading across Insurance, 

Telecommunications, Real Estate and Industrial sectors. 

On the composition of value turnover by geography, Local investors accounted for 81% of 

turnover in H1 2026, down from 86% in H1 2025, with International investors at 19%, up from 

14%. 

By investor type, Institutional investors accounted for 70% of value turnover in H1 2026, up from 

65% in H1 2025, with Retail investors at 30%, down from 35%. 

Active accounts, defined as those that have executed at least one trade in the last 6 months, reached 

52,612 as of June 2026, up 10.4% from 47,670 in December 2025. With that, I will hand over to 

Mr. Naim to take you through our financial results. 

Naim Azad Din Thank you, Noura. Good afternoon and it is a pleasure to engage with everyone again today. Thank 

you for making the time to join us on this call. I will now dive into the presentation from where my 

colleague left off.  

 



 

ANALYSTS CONFERENCE H1 - 2026 

 

BOURSA KUWAIT 

Page 6 of 17 

 

During the quarter, we witnessed improved market participation despite the ongoing regional 

event that has disrupted regional stability, particularly from an economic perspective. Trading 

activity indicators showed strong improvement, with values traded increasing 63.87%, volumes 

traded rising by 110.92% and total trades increasing 66.90% compared with Q1 2026. 

Market capitalization remained within a stable range, closing at KWD 52.16 billion compared with 

KWD 53.19 billion as of 31 December 2025. On a year-on-year basis, market capitalization 

increased by 3.22%. Overall, we continue to navigate volatility driven by macro factors, including 

geopolitical uncertainties. Against the backdrop of an exceptional performance in 2025, our  

year-to-date results highlight the resilience of our business model and underscore ongoing benefits 

derived from the diversification of our revenue streams, in addition to other strategic strengths. 

Market makers continue to contribute sizable traded values, which stood at KWD 2.68 billion 

versus KWD 2.14 billion in 2025, further diversifying key market participants in Boursa Kuwait, 

while providing the market with depth and liquidity to other participants.  

Values traded normalized to KWD 9.82 billion compared with KWD 12.63 billion in 2025, 

reflecting a 22.24% decline from the exceptional trading levels recorded in the prior year. However, 

total number of trades remained broadly stable, increasing marginally by 0.32% to 2.47 million 

compared with 2.46 million trades last year. In aggregate, trading-related revenues reached  

KWD 12.82 million, reflecting a measured 9.50% moderation from KWD 14.17 million in 2025. I 

shall discuss this in more detail as we go along. 

Operating revenues contracted marginally by 3.35%, reaching approximately KWD 23.39 million 

compared to KWD 24.20 million. Operating expenses increased by 9.50% to KWD 6.28 million 

from KWD 5.73 million in 2025, partially reflecting the group's continued execution of strategic 

initiatives and investments in future growth. Cost-to-income ratio remained robust at 26.83% 

versus 23.68% in 2025 and it comfortably remains below the attachment point of the guided 

range.  

Operating profit of KWD 17.11 million reflects a measured decline of 7.34% from KWD 18.47 

million achieved last year. Correspondingly, the operating profit margin was reduced by 

approximately 3 percentage points to 73.17% versus 76.32% recorded in 2025.  

On the other hand, non-operating incomes increased by 9.41% to approximately KWD 2.30 

million from KWD 2.10 million in 2025, supported by broad-based improvements across all 

components, led by Investment income, Other income and Rental income in absolute value terms.  
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Lastly, net profit attributable to shareholders of Parent Company declined by 9.09% to KWD 13.74 

million from KWD 15.11 million in 2025. Earnings per share stood at 68.42 fils versus 75.27 fils.  

This slide presents the quarterly trends in operating revenues, operating expenses, operating profit 

and net profit attributable to shareholders of Parent Company from Q2 2025 to Q2 2026. 

Operating revenues reached KWD 13.24 million, reflecting a measured growth above the average 

period with an increase of 30.5% quarter-on-quarter and 10.1% year-on-year. 

Supported by disciplined cost management while executing strategic initiatives, the increase in 

operating expenses was contained at 21.1% quarter-on-quarter and 14.1% year-on-year, reflecting 

the group's continued focus on operational efficiency. 

As a result, operating profit increased by 34.2% quarter-on-quarter and 8.7% year-on-year, 

reflecting improved operational performance and continued delivery of sustainable quarterly 

profitability.  

Net profit attributable to shareholders of Parent Company also trended upward, posting a 

commendable increase of 29.5% quarter-on-quarter and 8.1% year-on-year. This represents solid 

growth above the period average.  

The slide presents year-to-date trends in operating revenues, operating expenses, operating profit 

and net profit attributable to shareholders of Parent Company. While improved market 

participation contributed to stronger quarterly results and improved performance year-to-date, the 

operating environment continues to evolve. We remain focused on closely monitoring market 

developments and their potential impact on the group's performance. Furthermore, 2025 

represented an exceptional year in terms of performance. Against this strong backdrop, the current 

performance remains commendable and reflects the group's continued resilience and ability to 

deliver solid results. 

Operating revenues reached KWD 23.39 million, representing a commendable performance 

despite a 3.3% year-on-year moderation from KWD 24.20 million in the prior period. The increase 

in operating expenses reflects the group's continued investment in strategic areas such as human 

capital and IT infrastructure, further strengthening operational capabilities to support future 

growth. As a result, operating expenses increased by 9.5% to KWD 6.28 million. Operating profit 

provides an indication of potential performance recovery with a year-on-year decline narrowing 

to 7.3% to KWD 17.11 million compared with KWD 18.47 million in the prior period. Net profit 
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attributable to shareholders of Parent Company reached KWD 13.74 million, reflecting a measured 

decline of 9.1% compared with KWD 15.11 million last year.  

The slide illustrates the changes in the consolidated statement of financial position elements as at 

end of Q2 2025 to end of Q2 2026.The group maintained a strong financial position with total 

assets notching up further by 3.1% year-on-year, reaching KWD 127.68 million as of 30 June 2026, 

up from KWD 123.87 million a year earlier. Reflecting the group's progress in strategic initiatives, 

including several that have already been announced, total liabilities increased by 10.6% to  

KWD 13.80 million as of 30 June 2026 compared to KWD 12.48 million a year earlier. 

Shareholders' equity increased by 2.2% to KWD 113.88 million, up from KWD 111.38 million. 

Equity attributable to shareholders of Parent Company saw comparable growth year-on-year of 

2%, rising from KWD 66.20 million to KWD 67.51 million. 

The quarterly operating revenues showed notable improvement from Q2 2025 of KWD 12.03 

million to KWD 13.24 million in Q2 2026, an increase of 10.08%. All operating revenues 

components recorded growth during the quarter, underpinned by stronger trading activities and 

improved market participation. Subscription fees grew by 10.37% to KWD 2.12 million compared 

with KWD 1.92 million in the prior year, driven by an increase in market capitalization as well as 

the contributions from two IPOs, one in Q4 2025 and another in Q1 2026. 

Trading commission rebounded strongly from Q1 2026 and exceeded the level recorded in  

Q2 2025, increasing by 3.17% to KWD 3.92 million from KWD 3.80 million. The improvement was 

supported by a corresponding 3.14% increase in values traded, which reached KWD 6.10 billion 

compared with KWD 5.91 billion in the same period last year. The blended trading commission for 

the quarter stood at 6.06 basis points compared with 6.14 basis points in  

Q2 2025, reflecting a stable yield. The split of values traded remained within a narrow range 

compared with the prior year with approximately 62% generated in the “Premier” Market and 38% 

in the “Main” Market.  

Clearing operations delivered strong performance, with revenue increasing by 23.99% to  

KWD 2.33 million from approximately KWD 1.88 million in the same period last year. The growth 

was primarily driven by a 25.96% increase in foreign trade confirmations, which rose from 

approximately 337,000 to approximately 425,000. Consequently, trade confirmations revenue 

increased by 25.59% to KWD 2.19 million, compared with KWD 1.75 million in the corresponding 

period last year. 
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Shareholders register services increased by 4.39% during the period, reaching KWD 1.02 million 

from approximately KWD 974,000 in the prior period. The growth was mainly driven by Annual 

contracts - Listed companies and Corporate action services.  

(a) Annual contracts - Listed companies increased by 18.51% to approximately KWD 597,000 

from approximately KWD 504,000 during the same period in 2025.  

(b) Corporate action services increased by 26.74% to approximately KWD 149,000 from 

approximately KWD 118,000 during the same period in 2025. 

Central depository services recorded a marginal increase of 2.34%, rising to KWD 1.30 million, up 

from KWD 1.27 million in 2025. The growth was primarily driven by higher average value of 

portfolios of shares and bonds under custody.  

Settlement operations outperformed 2025’s performance by 11.42%, rising to approximately 

KWD 1.38 million, up from around KWD 1.24 million. During the quarter, the number of trades 

increased by 12.15%, reaching 1.54 million, up from approximately 1.38 million trades.  

Miscellaneous, which comprises Trustee and investment controller services, Data, OTC & 

Brokerage and Other miscellaneous fees, reported strong improvement of 24.29%, rising to around 

KWD 1.17 million, up from approximately KWD 937,000. 

Overall, operating revenues delivered resilient growth, increasing by 10.08% to KWD 13.24 

million from KWD 12.03 million in the corresponding period last year.  

Year-to-date operating revenues outperformed expectations, recording a measured decline of 

3.35% to KWD 23.39 million compared with KWD 24.20 million in the prior year. All operating 

revenues components recorded growth during the period, with the exceptions of Trading 

commission and Settlement operations.  

Subscription fees increased by 9.42%, reaching KWD 4.22 million compared with KWD 3.86 

million reported in 2025. 

Trading commission revenue moderated to KWD 6.31 million from KWD 8.51 million, primarily 

reflecting the normalization of trading activities from the exceptional levels recorded in the prior 

year. During the period, values traded contracted by 22.24%, reaching KWD 9.82 billion from 

KWD 12.63 billion in 2025. The blended trading commission decreased to 5.90 basis points from 
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6.51 basis points in 2025 as 68% of the values traded was generated from the “Premier” Market 

and 32% from the “Main” Market compared with 58% to 42% in the prior year. 

However, Clearing operations showed a marked improvement of 25.70%, rising to KWD 4.31 

million, up from KWD 3.43 million. The number of foreign trade confirmations grew by 27.98%, 

reaching approximately 792,000 compared with around 619,000 in 2025. This led to a 30.65% 

increase in trade confirmations revenue, totaling KWD 4.10 million, up from KWD 3.14 million in 

2025. 

Shareholders register services saw a modest increase of 1.31%, rising to KWD 1.90 million, up from 

KWD 1.87 million in 2025. All components of the revenue recorded increase, with the exception 

of two sub-service components, of which the following recorded a more subdued performance: 

(a) IPO, auction, acquisition and merger services declined by 55.56% to approximately  

KWD 200,000 from approximately KWD 452,000 in 2025.  

Central depository services delivered a 5.18% increase, reaching KWD 2.59 million, up from  

KWD 2.47 million in 2025. The increase was driven primarily by Safekeeping of shares and 

Safekeeping of bonds components of the revenue. 

Settlement operations marginally declined by 1.48% to KWD 2.20 million from KWD 2.23 million 

in 2025. The decline was primarily contributed by higher percentage of fee-exempt trades during 

the period compared with 2025 despite delivering an increase of 0.32% in number of trades. 

Under Miscellaneous, a marginal improvement of 1.11% was recorded, rising to KWD 1.86 million, 

up from KWD 1.84 million in 2025. In aggregate, operating revenues delivered a measured decline 

of 3.35%, reaching KWD 23.39 million compared with KWD 24.20 million last year.  

Total operating expenses for the quarter increased by 14.13%, reaching KWD 3.44 million 

compared with KWD 3.01 million in the same period last year. The increase was primarily driven 

by a combination of structural changes and ad-hoc operational expenses. Examples of the 

structural changes’ costs are those related to Consultancy fees – regulatory-related costs of Kuwait 

Clearing Company’s subsidiaries comprising such components as legal fees, audit and risk 

management-related costs pursuant to the effective implementation of the CCP. None of these 

expenses are considered extraordinary to the existing business. 
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Staff costs increased by 7.92%, reaching KWD 1.83 million from KWD 1.69 million in 2025, 

reflecting annual review of staff salaries and benefits and workforce movements. IT expenses 

increased marginally by 3.76%, up from approximately KWD 426,000 in 2025 to reach 

approximately KWD 442,000. 

Depreciation and amortization saw a higher increase of around 40.82%, reaching approximately 

KWD 330,000 from approximately KWD 235,000 in 2025. One of the major contributors to the 

increase was the capitalization of infrastructure related to the implementation of the CCP. Building 

expenses increased by 68.23% due to the adjustment to the utility charges. Otherwise, these 

expenses would have been comparable.  

Due to the reasons mentioned before, Consultancy fees increased by 75.54%, reaching 

approximately KWD 200,000 from approximately KWD 114,000. Additionally, there were a few 

assignments that were completed during the quarter. On the back of the stronger trading activities, 

CMA commission saw a 7.59% increase, reaching approximately KWD 137,000, up from 

approximately KWD 127,000 in 2025. As for Others, the expenses increased by 10.46%, reaching 

approximately KWD 381,000 compared with approximately KWD 345,000. One of the notable 

increases was in training-related expenses related to the new trading system.  

Based on the above, the cost-to-income ratio reached 25.95% compared with 25.03% in 2025.  

The group maintained disciplined management of operating expenses while continuing to invest 

in strategic initiatives, resulting in a measured 9.50% increase in H1 2026 to  

KWD 6.28 million from KWD 5.73 million in 2025. Staff costs increased by 4.70%, driven by the 

factors mentioned earlier, rising to KWD 3.36 million from KWD 3.21 million last year.  

IT expenses saw a modest increase of 1.11%, rising to approximately KWD 837,000 from  

around KWD 828,000 a year earlier. The increase was partly driven by new infrastructure contracts 

for system improvements. Depreciation and amortization increased to approximately  

KWD 651,000, reflecting a 40.40% rise from approximately KWD 464,000 in 2025.  

Due to the reasons mentioned earlier, Building-related expenses increased by 25.03% to  

KWD 175,000 from KWD 140,000. Consultancy fees also increased by 62.62% to approximately 

KWD 309,000 from approximately KWD 190,000 in 2025.  
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CMA commission, which is directly correlated with Trading commission, decreased by 24.12%, 

reaching approximately KWD 214,000 from approximately KWD 282,000 in 2025. As for Others, 

an increase of 18.10% to approximately KWD 725,000 compared to approximately KWD 614,000 

in 2025, reflects such components as subsidiaries’ taxation, training-related expenses and 

subscriptions.  

Based on the above, the cost-to-income ratio stood at 26.83% compared with 23.68% in 2025.  

Despite the unusual market conditions experienced during the quarter, we maintained a resilient 

and sustainable financial and operational performance, supported by the strength of the 

underlying business model and disciplined cost management. 

The key financial indicators reflect our ability to navigate market volatility to deliver sustainable 

growth, underpinned by a diversified operating revenues base, optimized cost structure and 

continued growth in non-operating income - driven by the strategic and efficient utilization of our 

assets. From operational standpoint, we continue to benefit from the structural improvements 

implemented to enhance operational flexibility and support sustainable business performance.  

Our profitability metrics continue to distinguish us from our peers. The operating profit margin 

consistently exceeded 60%, with the exception of Q4 each year, reflecting robust operational 

efficiency and profitability. Similarly, our net profit margin remains firmly above 50%, reinforcing 

the strength and stability of our financial performance.  

Return on average equity remains a strong indicator of our ability to create long-term value by 

delivering strong and sustainable returns for our shareholders, an objective that remains central to 

our long-term strategy. These results are a clear testament to the resilience of our business model, 

the effectiveness of our execution and our ongoing commitment to delivering sustainable  

long-term returns.  

With that, I conclude my presentation. Thank you for your attention and your continued support.  

Fahad Al-Besher Thank you, Miss Noura and Mr. Naim. We are now ready to receive your questions. We will pause 

briefly to allow time for questions to come through and we will respond accordingly. 

Were there any one-offs or seasonal in operating expenses in Q2? Should we expect costs to 

improve in Q3e from Q2 levels following the pattern in the last few years? 
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Naim Azad Din As per the explanations presented during the presentation, none of the expense were 

extraordinary or seasonal in nature during 2026. Furthermore, we also mentioned that the increase 

in the total operating expenses was partially impacted by the following notable transactions: 

(a) Regulatory-related costs incurred by KCC’s subsidiaries (structural changes);  

(b) Adjustment to utility charges; and 

(c) Capitalization of investments in capital expenditure related to the CCP. 

As for the expectation for Q3 2026, based on our quick analysis, the trend of the historical 

movements was mainly influenced by savings in Staff cost, that can be attributed to retrospective 

adjustments resulted from annual adjustment to salaries and benefits, which normally becomes 

effective during Q2 of every year.  

Fahad Al-Besher How should we think about payout sustainability given the current operating environment? 

Naim Azad Din Currently, the basis for determining the dividend payout remains consistent with the previous 

years and shall continue to be primarily driven by the financial performance of the 

company/group. While our business has demonstrated resilience and continues to generate value, 

we also recognize that 2026 has been marked by an unusually challenging operating environment. 

These exceptional conditions warrant careful consideration as the Board of Directors evaluates the 

impacts and/or potential impacts on the company's long-term growth and resilience. We 

appreciate the continued trust and support from our shareholders. Our commitment remains 

unchanged as we continue to navigate the current environment with discipline, safeguard the 

company's long-term interests and deliver sustainable value for our shareholders.  

On this note, we will keep you informed in due course should there be any development on this 

matter. 

Fahad Al-Besher Trading Activity Outlook - H1 trading activity remained resilient, with total traded values reaching 

KWD 9.82 billion and ADTV of KWD 84.64 million despite a volatile geopolitical backdrop. Going 

forward, what level of ADTV do you believe is sustainable over the medium term and what are the 

key drivers that could support further growth in traded activities? 

Noura Al-Abdulkareem As per the “Disclaimer” statement, we do not provide guidance on what could be considered as a 

sustainable ADTV level, as trading activity is largely influenced by a range of factors, including 

market conditions, investor sentiment and the macroeconomic environment.  
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However, we believe the market is currently well-positioned to support healthy trading activity 

over the medium term. Positive structural initiatives such as the recent fee reforms, successful 

implementation of the CCP, expansion of our product suites, enhancement to market 

infrastructure and continued efforts to broaden both domestic and international investor 

participation, are all expected to contribute positively to market liquidity over time. 

Notwithstanding, the pace and magnitude of growth will also depend on broader market dynamics 

and investor confidence. 

Fahad Al-Besher Central Counterparty Clearing (CCP), Capital & Dividend Policy - As the CCP business continues to 

grow, do you expect the company to maintain higher capital and liquidity buffers? If so, could this 

have any implication on your dividend policy going forward? 

Naim Azad Din Under the CCP, Kuwait Clearing Company (KCC) is required to contribute KWD 5 million to the 

default pool (at two separate tiers), the amount of which is reflected on our financial statements. 

The default pool is reviewed on quarterly basis to determine the level of contributions from all 

participants, including brokers. Based on feedback from KCC, the current pool is considered to 

provide an adequate buffer, hence KCC’s contribution is not expected to increase.  

At this point, we do not foresee this obligation to have any material bearing on the dividend policy, 

which shall remain to be underpinned by the performance of the company/group and for us to 

manage the liquidity accordingly.  

Fahad Al-Besher Clearing Business & Ownership Structure - The clearing business is becoming an increasingly 

important contributor to earnings. How does the Board of Directors think about the current 

ownership structure of this business and do you expect most of the future profit growth to benefit 

Boursa Kuwait’s shareholders? 

Naim Azad Din Since we made KCC our subsidiary, we have worked with them on many fronts to improve the 

business, both operationally and financially. This collaboration has produced positive results over 

the years and we have also gained from the increasing payout by KCC over the last few years. We 

see no stopping in continuing our work with KCC towards growing the business further, 

particularly pursuant to the launches of various new products and the implementation of the CCP. 

This also reflects our long-term unwavering commitment to jointly seeking ways to create more 

value for our shareholders, in both companies.  

As we have been consistently indicated, we remain open to any opportunity to strategically 

increase our shareholdings in KCC to effectively benefit more from the growth of its business. 
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Fahad Al-Besher What were the drivers of the quarter-on-quarter increase in operating expenses in Q2 2026, 

including Staff cost, Depreciation and amortization and admin expenses?  

Naim Azad Din The drivers for the quarter-on-quarter increases in the selected components of operating expenses 

include the following:  

Staff cost: Manpower movements, including recruitments and annual adjustments to salaries and 

benefits. 

Depreciation and amortization: Capitalization of investments in IT, primarily in the CCP by KCC. 

Building: As per the explanation provided earlier, the increase was due to the adjustment to utility 

charges. Otherwise, it would have been comparable. 

Consultancy fees: Partly driven by the structural changes - regulatory-related costs of KCC’s 

subsidiaries, including audit, legal and risk management-related costs pursuant to the 

implementation of the CCP as each company is required to undertake these activities separately 

thereon. 

Fahad Al-Besher Trading activity in the “Main” Market increased quarter-on-quarter. Was it driven by improved 

retail investor sentiment and do you see this trend continuing in Q3 2026? 

Noura Al-Abdulkareem While we do not have granular visibility into investor segmentation by market, retail investors 

continue to represent an important component of overall market activity. As such, they are likely 

to have contributed to the increase in trading activity on the “Main” Market. However, we are not 

in position to attribute the quarter-on-quarter increase solely to changes in retail investor 

sentiment. 

Fahad Al-Besher Data and Miscellaneous fees saw strong increases in quarter-on-quarter in Q2 2026. Can you 

comment on the drivers and sustainability after Q2 2026? 

Naim Azad Din The explanation that I'm going to provide covers the movement between Q1 2026 and  

Q2 2026. For Data income, starting from Q2 2026, we reclassified KCC's Data income, which was 

previously aggregated under Others, into the Data income category. 

As for Miscellaneous fees, the notable movement that we have identified points towards Trading 

Commission - OTC Gulf Custody (one of the trading platforms for unlisted companies) that 
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achieved higher revenue in April 2026. However, such trading activity is difficult to predict and 

may not be sustainable. 

Fahad Al-Besher Can you elaborate more on the trading system upgrade? 

Noura Al-Abdulkareem The exchange is the process of replacing the existing trading system with the next generation 

trading platform to modernize its core trading market infrastructure. The new system is expected 

to bring improvements in performance, resilience, scalability and connectivity, while enabling 

future products integration and enhancing trading functionalities, as part of the ongoing market 

development. 

Fahad Al-Besher What is the expected corporate tax rate for 2027? 

Naim Azad Din At the moment, we still do not have any visibility on the matter. We will share any updates once 

they are made available. 

Fahad Al-Besher What is the expected cost growth this year and next year? 

Naim Azad Din Based on the explanations provided herein, we are currently transitioning from previous costs 

baseline to a new costs baseline with the introduction of new costs resulted from structural 

changes, increased level of Depreciation and amortization costs related to the implementation of 

CCP and some ad-hoc expenses. We remained disciplined in managing our costs but at this stage, 

we believe these costs would need to be gradually integrated into our new baseline. Following 

thereto, we will look at devising a set of newer and more dynamic strategies to address any 

unnecessary increase in our cost structure.  

Fahad Al-Besher We have reviewed the remaining sets of the questions which are related to the new fee structure 

and we have decided to address all queries together for better understanding. Notwithstanding, 

you still have the opportunity to seek further clarifications, if any by sending us emails.  

1. CMA recently approved a change in the fee structure of Boursa Kuwait and KCC. Can you 

discuss the implications for Boursa Kuwait, KCC and for the group in terms of revenue and 

overall profitability? When are the new fees being implemented? 

2. Could you give us the impact of the fee changes that are taking place starting Q4e 2026? 

How should we think about the impact on trading, clearing and any other related 

revenue/expense assuming the volumes hold at Q3 levels. What is the general feedback 

from investors and brokers? 
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3. What is the expected impact of changes in fee structure on revenue? 

Noura Al-Abdulkareem The principal approach that we took with regard to this matter is to ensure both entities will not be 

unnecessarily negatively impacted by the proposed changes as we strive to achieve status quo 

positions. While we do not provide forward-looking guidance on future financial performance, the 

results from the back-testing exercises conducted as part of the fee reform (covering periods from 

2021 – 2026) indicated that the revised fee structure is expected to broadly maintain the existing 

revenue profile, assuming trading activity remains at comparable levels.  

The selected periods ensure that the analyses cover as much scenario as possible in terms of market 

performance such as market split, number of trades, values traded, number of foreign trade 

confirmation and other relevant parameters. Furthermore, in terms of other possible impacts of the 

changes, we can view them form the following standpoints: 

a. Potential catalyst to international investors 

b. From fees perspective, the companies which are upgraded to the “Premier” Market from the 

“Main” Market will attract similar trading fee i.e. removal of fee asymmetry 

c. Potential wider participation of international investors in the “Main” Market 

The overall feedback from both investors and brokers has been positive. We expect the sentiment 

to strengthen further as brokers finalize their rebate frameworks in coordination with the regulator, 

providing greater clarity on the implementation of the new fee structure. 

Fahad Al-Besher Thank you, Miss Noura and Mr. Naim. We believe we have covered all of the questions that were 

raised today during the call. If there are any follow-up questions, you can send them to our 

designated Investor Relations’ e-mail at: IR@boursakuwait.com.kw. 

Thank you for participating and with that, I conclude the call. 
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This presentation  is not an offer  or an invitation to subscribe  to or purchase  any securities .  Boursa Kuwait Securities  Company (K.P.S.C.) 
does not provide the validity of the information  in this presentation  to buy or sell any securities .  You must make your own independent 
investigation  and appraisal  of the business and financial  conditions  of Boursa Kuwait Securities  Company (K.P.S.C.).

Nothing  in this presentation  shall form the basis of any contract  or commitment  whatsoever.  This presentation  is furnished  to you solely 
for your information .  You may not reproduce  it or redistribute  it to any other person.

This presentation  may contain  forward -looking statements  that involve assumptions,  risks and uncertainties .  These statements  may be 
identified by such words as “may”, “plans”, “expects”, “believes” and similar  expressions  or by their  context .  These statements  are made on 
the basis of current  knowledge and assumptions .  Various factors  could cause future results, performance  or events to differ  materially  
from  those described  in these statements .  Boursa Kuwait Securities  Company (K.P.S.C.) is not obligated  to update any forward-looking 
statements .

By participating  in this presentation  or by accepting  any copy of the slides presented, you agree  to be bound by the foregoing  limitations .

All figures  stated  are in KWD unless otherwise stated  and may be subject  to rounding  differences .

DISCLAIMER
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MD1

• Ticks & Price 
Limits

• Settlement Cycle 
& Corporate 
Actions

• Market Makers

• Randomized 
Closing Auction

MD2

• Market 
Segmentation

• Circuit Breakers

• OTC Platform

• Boursa Kuwait 
Rulebook

MD3

• REITs

• Intentional 
Crossing

• Trade-at-Last

• Closing Auction 
Amendment

• Tender Offers

• Swaps

• Short -selling & 
SLB

MD3.2

• Netting

• Tradable Rights 
Issue

• Margin Lending 
for IC

• Cash CCP

• Fixed Income

• ETFs (Equity & 
Commodity)

• Margin Lending 
for QB

MD4

• Derivatives CCP

• Derivatives 
(SSF & IF)

• Derivatives 
(Options)

Diversifying product offerings, increasing accessibility and transparency of our market while continuing improving infrastructures.

2017 2018 2019 2020-26 2027+

MARKET DEVELOPMENTS
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INVESTOR TURNOVER

Breakdown of Value Turnover by Investor Geography Breakdown of Value Turnover by Investor Type
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ACTIVE ACCOUNTS

Active Accounts are those that have executed one trade at 
least in the last six months
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▪ Traded value declined 22.24% YoY to KWD 9.82 bn, weighing  on the Share in trading  commission  revenue.  This was partially  offset  by strong  growth  in 
Clearing  operations  revenue, increasing  25.70% to KWD 4.31 mn, supported  by a 27.98% rise in foreign  investors  trade confirmations . 

▪ Meanwhile, Subscription  fees and Central  depository  services  also recorded  notable growth  of 9.42% and 5.18%, respectively .

▪ A 9.50% YoY increase  in Operating  Expenses to KWD 6.28 mn, coupled with lower Operating  Revenues, resulted in the Cost to Income ratio rising  to 
26.83% from 23.68% in the same period last year. 

▪ The combined impact  of these factors  compresses  the Operating  Profit  Margin to 73.17%, down from 76.32% achieved last year.

▪ Growth across  all components  of Non-operating  Incomes  further  cushioned the decline in Operating  Profit, with Non-operating  Incomes  increasing  
9.41% YoY to KWD 2.30 mn.  Investment  income accounted  for the largest  absolute increase, rising  by approximately  KWD 142 k. 

▪ Overall, Net Profit  declined by 9.09% to KWD 13.74 mn, compared  with KWD 15.11 mn last year.

▪ EPS declined to 68.42 fils from 75.27 fils in the corresponding  period last year.

OPERATING REVENUES

23,388,221

(3.35%)

HIGHLIGHTS ON PERFORMANCE
Geopolitical uncertainties continue to weigh on trading activities

OPERATING EXPENSES

(6,275,107)

9.50%

OPERATING PROFIT

17,113,114

(7.34%)

NP ATTRI. TO SHAREHOLDERS OF 
 PARENT COMPANY

13,737,608

(9.09%)

TRADED VALUE

9,817,887,678

(22.24%)

COST TO INCOME RATIO

H1 FY2026  26.83%

H1 FY2025 23.68%

OPERATING PROFIT MARGIN

H1 FY2026  73.17%

H1 FY2025 76.32%

EPS ATTRI. TO SHAREHOLDERS OF 
 PARENT COMPANY

68.42 fils

(9.09%)
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QUARTERLY TREND
Strong quarterly rebound drove broad -based growth across key financial metrics

12,029 
12,860 

13,273 

10,146 
13,242 

Q2 FY2025 Q3 FY2025 Q4 FY2025 Q1 FY2026 Q2 FY2026
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YoY 

10.1%

9,018 
9,891 

6,186 
7,308 

9,805 

Q2 FY2025 Q3 FY2025 Q4 FY2025 Q1 FY2026 Q2 FY2026

Operating Profit ('000)

7,172 
7,941 

5,128 

5,987 7,751 

Q2 FY2025 Q3 FY2025 Q4 FY2025 Q1 FY2026 Q2 FY2026
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3,011 2,969 

7,087 

2,838 

3,437 
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Operating Expenses ('000)
QoQ 

30.5%
YoY 

14.1%

QoQ 
21.1%

YoY 
8.7%

QoQ 
34.2%

YoY 
8.1%

QoQ 
29.5%
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24,199 

23,388 

H1 FY2025 H1 FY2026

Operating Revenues ('000)

YoY 
(3.3%)

18,468 

17,113 

H1 FY2025 H1 FY2026

Operating Profit ('000)

YoY 
(7.3%)

15,112 

13,738 

H1 FY2025 H1 FY2026

NP Attri. to Shareholders of Parent Company ('000)

YoY 
(9.1%)

5,731 
6,275 

H1 FY2025 H1 FY2026

Operating Expenses ('000)

YoY 
9.5%

YTD TREND
Resilient performance in a softer trading environment
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FINANCIAL POSITION
Continued growth in assets and equity supported a solid financial position

Note: Equity Attributable to Shareholders of Parent Company stood at KWD 67,509,054 or higher by 2.0% YoY.

123,867 127,680 
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Total Assets ('000)

YoY 
3.1%
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13,804 
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Total Liabilities ('000)

111,383 

113,876 
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Total Shareholders Equity ('000)
YoY

 2.2%

YoY
10.6%
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12,029 199 121 
451 43 30 142 

228 13,242 

Q2 FY2025 Subscription Fees Trading Commission Clearing operations Shareholders Register Central Depository Settlement Miscellaneous Q2 FY2026

Q2 FY2026 OPERATING REVENUES
Broad-based growth across all revenue streams drove a 10.08% increase

Operating Revenues (KWD '000)

Subscription Fees Trading Commission Clearing Shareholders Register Central Depository Settlement Miscellaneous Total 

Q2 FY2026 2,121 16.02% 3,922 29.62% 2,330 17.60% 1,017 7.68% 1,302 9.83% 1,384 10.45% 1,165 8.80% 13,242

Q2 FY2025 1,922 15.98% 3,802 31.60% 1,880 15.63% 974 8.10% 1,272 10.58% 1,242 10.33% 937 7.79% 12,029

Variance 10.37% ↑ 3.17% ↑ 23.99% ↑ 4.39% ↑ 2.34% ↑ 11.42% ↑ 24.29% ↑ 10.08% ↑

• Value traded 
increased by 3.14%, 
reaching
KWD 6.10 bn

• “Premier” : “Main”     
62% : 38% vs. 
68% : 32%

• Contraction in est. 
blended trading 
commission to 6.06 
bps from 6.14 bps

• 55.49% increase in 
MM rebate to c. 
KWD 474 k 
compared with 
KWD 305 k

Higher foreign investors 
trade confirmations 
count by 25.96% to c. 
425 k from c. 337 k 
trades 

▪ MarCap  increased 
to KWD 52.44 bn vs. 
KWD 43.12 bn (excl. 
Boursa) which is the 
basis for calculating 
fee

▪ 64% of “Premier” 
Market companies 
remained in their 
respective fee 
category

▪ A total of 2 IPOs, 
one each  in Q4 ‘25 
and Q1 ‘26

Higher trade count by 
12.15%, reaching c. 1.54 
mn vs. 1.38 mn

TICS – KWD 234,278
OTC & Brokerage – 
KWD 557,139
Data – KWD 128,930
Others – KWD 244,692

Mainly due to higher 
income from Annual 
Contracts - Listed  
Companies and 
Corporate Actions 
Services, which were 
partially offset by lower 
IPO, Auction, 
Acquisition and Merge 
Services

Contributed by average 
value of portfolios 
custodized

Note : Some reclassifications were made to improve the quality of information presented.
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24,199 363 

(2,195)

882 24 128 
(33)

20 23,388 

H1 FY2025 Subscription Fees Trading Commission Clearing operations Shareholders Register Central Depository Settlement Miscellaneous H1 FY2026

H1 FY2026 OPERATING REVENUES
Diversified revenue streams softened the impact of lower trading activities

Operating Revenues (KWD '000)

Subscription Fees Trading Commission Clearing Shareholders Register Central Depository Settlement Miscellaneous Total 

H1 FY2026 4,218 18.03% 6,309 26.98% 4,314 18.45% 1,897 8.11% 2,593 11.09% 2,200 9.41% 1,856 7.94% 23,388

H1 FY2025 3,855 15.93% 8,505 35.14% 3,432 14.18% 1,873 7.74% 2,465 10.19% 2,233 9.23% 1,836 7.59% 24,199

Variance 9.42% ↑ (25.81%) ↓ 25.70% ↑ 1.31% ↑ 5.18% ↑ (1.48%) ↓ 1.11% ↑ (3.35%) ↓

• Value traded 
decreased by 
22.24% to 
KWD 9.82 bn

• “Premier” : “Main”     
68% : 32% vs. 
58% : 42%

• Contraction in est. 
blended trading 
commission to 5.90 
bps from 6.51 bps

• 34.81% increase in 
MM rebate to c. 
KWD 758 k vs.  
KWD 563 k

Higher foreign investors 
trade confirmations 
count by 27.98% to c. 
792 k from c. 619 k 
trades 

Despite a 0.32% 
increase in the number 
of trades to c. 2.47 mn 
vs. 2.46 mn, the 
proportion of fee-
exempt trades (<KWD 
50) rose to 11.29% from 
9.56% of total trades

TICS – KWD 459,655
OTC & Brokerage – 
KWD 725,277
Data – KWD 251,038
Others – KWD 420,283

Mainly due to higher 
income from Annual 
Contracts - Listed 
Companies, Corporate 
Actions Services and 
Shareholder Reports, 
which were partially 
offset by lower IPO, 
Auction, Acquisition and 
Merge Services

Contributed by average 
value of portfolios 
custodized

▪ MarCap  increased 
to KWD 52.44 bn vs. 
KWD 43.12 bn (excl. 
Boursa) which is the 
basis for calculating 
fee

▪ 64% of “Premier” 
Market companies 
remained in their 
respective fee 
category

▪ A total of 2 IPOs, 
one each  in Q4 ‘25 
and Q1 ‘26

Note : Some reclassifications were made to improve the quality of information presented.
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3,011 
134 16 

96 48 
86 10 36 3,437 

Q2 FY2025 Staff IT Depn & Amortization Building Consultancy Fees CMA Commission ECL Others Q2 FY2026

Operating Expenses (KWD '000)

Staff IT Depn & Amortization Building  Consultancy Fees CMA Commission ECL Others Total

Q2 FY2026 1,828 53.19% 442 12.87% 330 9.61% 118 3.42% 200 5.81% 137 3.99% 0 0.00% 381 11.10% 3,437

Q2 FY2025 1,694 56.25% 426 14.16% 235 7.79% 70 2.32% 114 3.78% 127 4.23% 0 0.00% 345 11.47% 3,011

Variance 7.92% ↑ 3.76% ↑ 40.82% ↑ 68.23% ↑ 75.54% ↑ 7.59% ↑ - - 10.46% ↑ 14.13% ↑

Q2 FY2026 OPERATING EXPENSES
Higher operating expenses reflect continued investment in the business

Partially driven by 
staff movements 
and annual 
adjustments

Marginal increase 
in maintenance 
charges

Impact of 
capitalization of 
completed / 
constructed 
CAPEX such as 
CCP

Adjustment to 
utility charges

Due to 
completion of 
projects and 
regulatory-
related costs of 
KCC’s subsidiaries 
and market 
development 
related projects

Higher provision 
due to higher 
trading-related 
revenues during 
the quarter

• Within Others 
are KCC’s 
related 
taxation

• Partly due to 
the increase 
in training-
related 
expenses and 
subscriptions

Note : Some reclassifications were made to improve the quality of information presented.

0
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5,731 
151 9 

187 35 
119 

(68)

111 6,275 

H1 FY2025 Staff IT Depn & Amortization Building Consultancy Fees CMA Commission ECL Others H1 FY2026

Operating Expenses (KWD '000)

Staff IT Depn & Amortization Building  Consultancy Fees CMA Commission ECL Others Total

H1 FY2026 3,364 53.61% 837 13.34% 651 10.38% 175 2.78% 309 4.92% 214 3.41% 0 0.00% 725 11.55% 6,275

H1 FY2025 3,213 56.07% 828 14.45% 464 8.09% 140 2.44% 190 3.32% 282 4.93% 0 0.00% 614 10.71% 5,731

Variance 4.70% ↑ 1.11% ↑ 40.40% ↑ 25.03% ↑ 62.62% ↑ (24.12%) ↓ - - 18.10% ↑ 9.50% ↑

Partially driven by 
staff movements 
and annual 
adjustments

Marginal increase 
in maintenance 
charges

Impact of 
capitalization of 
completed / 
constructed 
CAPEX such as 
CCP

Adjustment to 
utility charges

Due to 
completion of 
projects and 
regulatory-
related costs of 
KCC’s subsidiaries 
and market 
development 
related projects

Lower provision 
due to lower 
trading-related 
revenues during 
the period

H1 FY2026 OPERATING EXPENSES
Operating efficiency and predictability add flexibility to navigate challenges

Note : Some reclassifications were made to improve the quality of information presented.

0

• Within Others 
are KCC’s 
related 
taxation

• Partly due to 
the increase 
in training-
related 
expenses and 
subscriptions
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Q2 FY2025 Q3 FY2025 Q4 FY2025 Q1 FY2026 Q2 FY2026

Operating Revenues (KWD '000) 12,029 12,860 13,273 10,146 13,242 

Operating Expenses (KWD '000) (3,011) (2,969) (7,087) (2,838) (3,437)

Cost to Income Ratio 25.03% 23.09% 53.40% 27.97% 25.95%

Operating Profit (KWD '000) 9,018 9,891 6,186 7,308 9,805 

Operating Profit Margin 74.97% 76.91% 46.60% 72.03% 74.05%

Net Profit Attributable to Shareholders of Parent Company (KWD '000) 7,172 7,941 5,128 5,987 7,751 

Net Profit Margin Attributable to Shareholders of Parent Company 59.62% 61.75% 38.64% 59.01% 58.53%

Return on Average Equity Attributable to Shareholders of Parent Company 38.27% 38.87% 38.39% 36.36% 40.10%

Earnings Per Share Attributable to Shareholders of Parent Company (Fils) 35.72 39.55 25.54 29.82 38.60 

Dividend Per Share (Fils) - - 127.00 - -

Total Dividends (KWD '000) - - 25,499 - -

Dividend Payout Ratio - - 90.48% - -

Blended Trading Commission (bps) 6.14 6.44 6.32 5.65 6.06

Note : Blended trading commission considers the “Premier” and “Main” Markets only.

KEY FINANCIAL INDICATORS 
Delivering growth and strong shareholder returns
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Q & A



Major Shareholders (Over 5%)

Gulf Cables & Electrical Industries Group Co. Indirect 14.41%

Arzan Financial Group for Financing & Investment
Direct & 
Indirect

14.41%

National Investments Co. and group (Al-Bawaba 
Al-Watania General Trading & Contracting Co. and 
International Infrastructure Holding Company)

Direct & 
Indirect

12.46%

The Public Institution for Social Security Indirect 6.00%

▪ Legal Name                       Boursa Kuwait Securities Company K.P.S.C.

▪ Date Established              21st April 2014

▪ Regulated By                   Kuwait’s Capital Markets Authority (CMA)

▪ Listing Date                      14th September 2020

▪ Exchange Ticker                 BOURSA

▪ Code    827

▪ Bloomberg Ticker           BOURSA KK

▪ Thomson Reuters Ticker  BOURSA.KW

▪ ISIN    KW0EQ0607022

▪ Sector    Financial Services

▪ Paid-Up Share Capital   KWD 20,077,575.000

▪ Outstanding Number of Shares  200,775,750

▪ Par-value per Share   KWD 0.100

▪ Fiscal Year   31st December

▪ Registrar    Kuwait Clearing Company

Source: https://www.boursakuwait.com.kw/
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Research House Analysts Date Target Price (KWD) Rating Previous Rating

Arqaam Capital
Jaap Meijer, MBA, CFA
Janany Vamadeva

20th  November 2025 4.50 BUY BUY

EFG Hermes
Elena Sanchez, CFA
Ahmed El-Shazly

14th October 2025 4.13 BUY BUY

KAMCO Invest Junaid Ansari 27th July 2025 4.06 OUTPERFORM -

ANALYST COVERAGE



2025

Best Capital Market ESG Strategy – GCC 2023
Boursa Kuwait won the “Best Capital Market 

ESG Strategy – GCC” award from Capital 
Finance International magazine .

Best ESG & Sustainability Report in the 
Middle East – Small -Cap

Boursa Kuwait’s 2023 Sustainability 
Report has been recognized as the Best 

Sustainability and ESG Report at
the Middle East Investor Relations 

Association Awards

Best for Sustaining Communities
 - Middle East 2025

Boursa Kuwait was awarded “Best for 
Sustainability Transparency” by Global 

Finance

2024

Best Sustainable Corporate Governance 2025

Boursa Kuwait was awarded “Best Sustainable 
Corporate Governance” by The European

2025

Women's Empowerment Champions

Boursa Kuwait was awarded “Women's 
Empowerment Champions” by The European

“Brand Of The Year 2024 - 2025”
Finance - Investment - Kuwait

Boursa Kuwait was awarded the “Brand 
Of The Year - Kuwait” award in the 

finance and investment category for the 
year 2024 -2025 by World Branding 

Awards .

“The Middle East's Best Exchange  ”
2025

Boursa Kuwait was awarded “The Middle 
East's Best Exchange” for the year 2025

 by Euromoney

HUMAN CAPITAL REPORTING CERTIFICATION

Boursa Kuwait received the ISO 30414: 2018 
certification for Human Capital Reporting

HRCI

“Brand Of The Year 2025 - 2026”
Finance - Investment - Kuwait

Boursa Kuwait was awarded the “Brand 
Of The Year - Kuwait” award in the 

finance and investment category for the 
year 2024 -2025 by World Branding 

Awards .

Outstanding Contribution to 
Financial Inclusion - GCC 2023

Boursa Kuwait won the “Outstanding 
Contribution to Financial Inclusion - 

GCC” award from Capital Finance 
International magazine.

AWARDS AND CERTIFICATES

https://cfi.co/awards/front/2024/boursa-kuwait-best-capital-market-esg-strategy-gcc-2023/
https://cfi.co/awards/front/2024/boursa-kuwait-best-capital-market-esg-strategy-gcc-2023/
https://meira.me/2024-meira-ir-awards-winners/
https://meira.me/2024-meira-ir-awards-winners/
https://gfmag.com/news/press-release-sustainable-finance-awards-2024/
https://gfmag.com/news/press-release-sustainable-finance-awards-2024/
https://the-european.eu/global-business-awards-2025
https://the-european.eu/global-business-awards-2025
https://cfi.co/awards/front/2024/boursa-kuwait-outstanding-contribution-to-financial-inclusion-gcc-2023/
https://cfi.co/awards/front/2024/boursa-kuwait-outstanding-contribution-to-financial-inclusion-gcc-2023/


Third Place in the Best Annual Report – 
Print Category for Small Cap Companies 

– Middle East 2023

Boursa Kuwait’s 2022 Annual Report was 
voted third best annual report in the print 
category for Small Cap Companies in the 
Middle East by the Middle East Investor 

Relations Association (MEIRA)

Approved Employer for Professional 
Development 

Boursa Kuwait was certified as an Approved 
Employer for Professional Development by the 

Association of Chartered Certified 
Accountants (ACCA)

Leadership in Energy and Environmental 
Design (LEED) Gold certification

Boursa Kuwait obtained the Leadership in 
Energy and Environmental Design (LEED) Gold 

certification for its building from the U.S. 
Green Building Council (USGBC)

Outstanding Leadership in Sustainability 
Transparency - Middle East 2023

Boursa Kuwait was awarded “Outstanding 
Leadership in Sustainability Transparency” 

by Global Finance

Outstanding Financial Leadership in 
Sustaining Communities - Middle East 2023

Boursa Kuwait was awarded “Outstanding 
Financial Leadership in Sustaining 
Communities” by Global Finance

Best Sustainable Corporate 
Governance 2023 - Kuwait

Boursa Kuwait was awarded “Best 
Sustainable Corporate Governance - 

Kuwait” by The European

Best for Sustainability Transparency - 
Middle East 2024

Boursa Kuwait was awarded “Best for 
Sustainability Transparency” by Global 

Finance

Best Sustainable Corporate 
Governance 2024

Boursa Kuwait was awarded “Best 
Sustainable Corporate Governance” 

by The European

Best ESG Development Strategy 
2024

Boursa Kuwait was awarded “Best ESG 
Development Strategy” by The European

Outstanding Contribution to Female 
Empowerment - MENA 2023

Boursa Kuwait won the “Outstanding 
Contribution to Female 

Empowerment MENA 2023” award 
from Capital Finance 

International magazine.

AWARDS AND CERTIFICATES (Cont’d)

2023

https://meira.me/2021-meira-ir-awards-winners/
https://meira.me/2021-meira-ir-awards-winners/
https://www.gfmag.com/magazine/july-august-2023/sustainable-finance-awards-2023-middle-east
https://www.gfmag.com/magazine/july-august-2023/sustainable-finance-awards-2023-middle-east
https://the-european.eu/global-business-awards-2023-2
https://gfmag.com/news/press-release-sustainable-finance-awards-2024/
https://gfmag.com/news/press-release-sustainable-finance-awards-2024/
https://the-european.eu/global-business-awards-2023-2
https://the-european.eu/global-business-awards-2024-2
https://cfi.co/awards/community-engagement/2024/boursa-kuwait-outstanding-contribution-to-female-empowerment-mena-2023/
https://cfi.co/awards/community-engagement/2024/boursa-kuwait-outstanding-contribution-to-female-empowerment-mena-2023/


Best Digital Transformation 
Strategy – GCC 2021

Boursa Kuwait won the “Outstanding 
Contribution to the SDGs – GCC 2021” 

award from Capital Finance 
International magazine.

Outstanding Contribution to Capital 
Market Development – Kuwait 2021

Boursa Kuwait was recognized by Global 
Business Outlook Magazine for its 

“Outstanding Contribution to Capital Market 
Development” in 2021.

Best Investor Relations Company - 
Kuwait 2021

Boursa Kuwait was awarded “Best 
Investor Relations Company” by Global 

Banking & Finance Review .

Sustainable Stock Exchange of the Year 
MENA 2021

Boursa Kuwait was awarded Sustainable 
Stock Exchange of the Year in the Middle 

East and North Africa by Pan Finance

Most Sustainable Practices in ESG for 
2022

Boursa Kuwait was awarded Most 
Sustainable Practices in ESG for 

2022 by Global Business Outlook .

Best Investor Relations Company - Kuwait 
2022

Boursa Kuwait was awarded “Best Investor 
Relations Company” by Global Brands

Sustainable Stock Exchange of the Year  
Middle East 2022

Boursa Kuwait was awarded Sustainable Stock 
Exchange of the Year in the Middle East by

Pan Finance

Most Sustainable Company in the 
Financial Services Industry for 2022

Boursa Kuwait was awarded Most 
Sustainable Company in the Financial 

Services Industry of the Year by World 
Finance

Best Capital Market ESG 
Strategy – GCC 2022

Boursa Kuwait won the “Best 
Capital Market ESG Strategy – 

GCC” award from Capital 
Finance International magazine.

OUTSTANDING CONTRIBUTION TO 
FINANCIAL INCLUSION - GCC 2022

Boursa Kuwait won the “OUTSTANDING 
CONTRIBUTION TO FINANCIAL 

INCLUSION - GCC” award from Capital 
Finance International magazine.

AWARDS AND CERTIFICATES (Cont’d)

2022

2022 2021

https://cfi.co/awards/middle-east/2022/boursa-kuwait-outstanding-contribution-to-the-sdgs-gcc-2021/
https://cfi.co/awards/middle-east/2022/boursa-kuwait-outstanding-contribution-to-the-sdgs-gcc-2021/
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https://www.globalbusinessoutlook.com/award-winners-2021-finance/&data=04|01|aroumani@boursakuwait.com.kw|d76162b14c7847ad7fcb08d9c5f31069|14a9729f58e44ed386bac3e2babb9112|0|0|637758470015013781|Unknown|TWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D|3000&sdata=M3B69if9WLTcm3mMHjFmkB0aIxPRenWbTy/GovmGG%2BI%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https://www.globalbusinessoutlook.com/award-winners-2021-finance/&data=04|01|aroumani@boursakuwait.com.kw|d76162b14c7847ad7fcb08d9c5f31069|14a9729f58e44ed386bac3e2babb9112|0|0|637758470015013781|Unknown|TWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D|3000&sdata=M3B69if9WLTcm3mMHjFmkB0aIxPRenWbTy/GovmGG%2BI%3D&reserved=0
https://www.globalbankingandfinance.com/global-banking-finance-awards-2021-award-winners/
https://www.globalbankingandfinance.com/global-banking-finance-awards-2021-award-winners/
https://panfinance.net/winners/boursa-kuwait/
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https://www.instagram.com/explore/tags/boursa_kuwait/&data=05|01|aroumani@boursakuwait.com.kw|6b16e9e5ccc04af2330d08da59c5e8ec|14a9729f58e44ed386bac3e2babb9112|0|0|637921003811445472|Unknown|TWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D|3000|||&sdata=4eCY1dFGBoMr8gIrFIaYita4PepxacLsHKApCTgOv%2BE%3D&reserved=0
https://www.globalbrandsmagazine.com/award-winners-2022/
https://panfinance.net/category/award-winners/
https://www.worldfinance.com/awards/world-finance-sustainability-awards-2022
https://www.worldfinance.com/awards/world-finance-sustainability-awards-2022
https://cfi.co/awards/finance/2023/boursa-kuwait-best-capital-market-esg-strategy-gcc-2022/
https://cfi.co/awards/finance/2023/boursa-kuwait-best-capital-market-esg-strategy-gcc-2022/
https://cfi.co/awards/community-engagement/2023/boursa-kuwait-outstanding-contribution-to-financial-inclusion-gcc-2022/
https://cfi.co/awards/community-engagement/2023/boursa-kuwait-outstanding-contribution-to-financial-inclusion-gcc-2022/


Best Investor Relations 
Company - Kuwait 2021

Boursa Kuwait was awarded “Best 
Investor Relations Company” 

by Global Banking & Finance Review .

Best Culture of Learning 2021

Boursa Kuwait was awarded “Best 
Culture of Learning” for employers 
below 500 employees in the Middle 

East Region 2021 by LinkedIn .

Second Place in the Best Annual Report – 
Print Category for Small Cap Companies 

– Middle East 2021

Boursa Kuwait’s 2020 Annual Report was 
voted second best annual report in the 

print category for Small Cap Companies in 
the Middle East by the Middle East 

Investor Relations Association (MEIRA)

AWARDS AND CERTIFICATES (Cont’d)

2021

https://www.globalbankingandfinance.com/global-banking-finance-awards-2021-award-winners/
https://business.linkedin.com/talent-solutions/events/21/05/talent-awards/region-categories/emea/mena/mena-best-culture-of-learning
https://meira.me/2021-meira-ir-awards-winners/
https://meira.me/2021-meira-ir-awards-winners/


CONTACT INFORMATION

Fahad Al-Besher
Director,  Investor Relations 

فهد عبدالمحسن البشر 
علاقات المستثمرينمدير إدارة 

Tel: +965 2299 2273

Email: ir@boursakuwait.com.kw

Website: www.boursakuwait.com.kw

mailto:ir@boursakuwait.com.kw
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